«i» XUNTA CONSELLERIA DE CULT URA,

CCCCCCCCCCCCCCCCCC

4+ —
S ‘ i
B¢ DE GALICIA | pROFESIONAL E UNIVERSIDADES

PLAN ESTRATEXICO DE
MELLORA DOS CENTROS
PROA+ DE GALICIA

CEIP A GANDARA (NARON) - Q6555311G



CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

XUNTA
DE GALICIA

N Financiado por KN .
[l |a Union Europea ,K—;. SeRseaNA S Plan de Recuperacién,
. . HI
NextGenerationEU Lo W\ Transformacién y Resiliencia

1. INTRODUCTON .ot e e e e e e e e e e o 5 5 5 e 5 5 5 5 5 e 88 1 1 e e
11 VIXENCIA GO PLAN ettt sttt ettt ettt et et et e et eas e et 2 st 22 et b et e0s e 0t 21 st 20 et eas st enn e aes
1.2 Equipo dinamizador e proceso partiCipatiVo... ... e s e e sttt ees i e e see e

2.1 Caracteristicas e singularidades do centro. Formulacidon institucional..........ccecueevciinevces

O O O W N W

2.2 Perfil da diversidade do alumMNado... ... nee ettt ettt s i e s e
3. IDENTIFICACION DAS AREAS DE MELLORA.........oovvoeeeeeeeceenee e seseee oo ses e ees s sss s s vss s nes s nen e 13
3.1 Instrumentos de recollida de informacion Previa......... e s eneee 13
3.2.1 Analise e interpretacién dos datos DAFO e seleccion de obxectivos PROA+.................... 14
4. LINAS ESTRATEXICAS DE ACTUACION....ccvceuveueemmemmemeemsesmessesne s s e 10
5. MARCO DE PLANIFICACION PARA UNHA ESCOLA INCLUSIVA ... sesessensreesssnnennn 17
7. ACTUACIONS.....coor v eer v e e oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e s s s s s s e e et e sene 19
8. SEGUIMENTO E AVALIACION.......co oo ves oo ses s ees s sesses s ses s ses s ses s srsses s ses s 28
8.1 Seguimento e avaliacion das actuacidns (Actividades Panca).......cccvevvecvveveecrirevcrcrine e . 28
8.2 Avaliacion dos obXectivos PROAT ...ttt et ees e st ees s e e et ees i e ses e e sesens e see I
9. PROCEDEMENTO PARA A DIFUSION, REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DO PLAN
ESTRATEXICO DE MELLORA....ooce oot ees s sesses s sesves s ses s et s s ses s ses s ses e srsvee s 3O
ANEXO 1. Cuestionario de €5C0La INCLUSIVA ... it eeeierre ettt sttt e st e st e st i e ser e s DO
ANEXO 2. TAb0@ eXtra: DAFO.......cio ettt ettt et ettt sttt e st et s e st et sis s e aes s e ses i s sene e 4D
ANEXO 3. Taboas extra: Andlise e interpretacion DAFO e seleccion dos obxectivos PROA*+......44
ANEXO 4. Tadboas extra: ObXectivos PROAT ..ot ettt eev e e ses s i sesens e e 40
ANEXO 5. Tab0oas eXtra: ACLUACIONS. ....cc.cueiveeeeeeie et it st st et e st et e ses e e snssns s enssnssseens e senenn s B8
ANEXO 6. Taboa extra: Avaliacion das actuacions (AP)........c i eeveeeeee e et ee e et e e e e o D4
ANEXO 7. Taboas extra: Avaliacion dos obxectivos PROA........ccceimneceriveinecerire v e seecvr e e D8




EDUCACION, FORMACION la Unién Europea

: 55 Somewo  MNSTERO Plan de Recuperacién,
B¢ DE GALICIA | pROFESIONAL E UNIVERSIDADES Nex{GenerationEU 2

E EDI
Y FORMACION PROFESIONAL

- W\ Transformacién y Resiliencia

‘“%'" XU NTA CONSELLERIA DE CULTURA, n Financiado por E

1. INTRODUCION

1.1 Vixencia do plan

A vixencia do plan € un plan por tres anos que van dende o curso 2022-2023 ata o curso 2024-2025.
Rematado ese periodo, o Equipo Directivo valorara a posibilidade de continuar e propofier ao Claustro e
ao Consello Escolar, segundo os resultados obtidos e o grao de asimilacién das dinamicas de traballo.

1.2 Equipo dinamizador e proceso participativo

O equipo dinamizador do PEM constara das seguintes persoas:

-Sabela Casal Sanchez xefa de estudos, serd a coordinadora da elaboracion do PEM e encargarase tanto de elaborar
como de repartir e levar as reunidn precisas para o desenvolvemento do mesmo.

-Ana Grafia Pifieiro mestra do primeiro ciclo de educacion primaria, elaborara os cuestionarios para o PEM e
axudara nas tarefas que lle sexan atribuidas.

-Sandra Gomez Marifio mestra do primeiro ciclo de educacion primaria, participara na recollida de datos para
realizar o PEM e fara as porcentaxes dos mesmos.

-Antia Valencia Pérez, mestra de PROA serd a figura de referencia para a difusion do PEM entre o alumnado.

Ademais contamos cun equipo impulsor do plan que tamén participara na elaboracion do plan e que ird
dinamizando as diferentes tarefas e actividades que se fagan no mesmo, para facelo cofiecido e para implicar a toda
a comunicade educativa. Constara das seguintes persoas:

-Ana Ayala Rodriguez directora, sera a figura de referencia e a responsable de comunicarse coa inspeccion
educativa, cos/coas coordinadores/as PROA+ da Conselleria e co conxunto do claustro nas diferentes fases de
elaboracion do PEM.

-Andrea Iglesias Rey mestra de musica e danza e coordinadora de dinamizacion da biblioteca, colaborara e sera a
responsable de difundir e axudar a realizar as actividades panca.

-Sonia Lopez Conde orientadora do centro, serd a encargado de supervisar e coordinar os apartados do PEM mais
técnicos, sobre todo o "Perfil da diversidade do alumnado" e o "Cuestionario de Escola Inclusiva", ademais de
comunicarse coas familias.

A maioria dos integrantes son definitivos no centro, menos a orientadora e as mestra Antia Valencia e Sandra
Gomez Marifio. Houbo moita implicacion por parte do profesorado polo que formamos un equipo grande onde os
papeis e funcidns asignadas poderan ser modificables ao longo da elaboracion e desenvolvemento do mesmo.
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A proposta inicial para organizar as xuntanzas do Equipo dinamizador ¢é aproveitar as sesions de CCP,e facer as
reunions ao terminar as mesmas xa que alguns dos integrantes do PEM non pertencen a mesma e se incorporarian
ao final da CCP.

Con respecto ao proceso de elaboracion, detallamos a temporalizacion:
1.Constitucion do Equipo dinamizador; se realizara no segundo trimestre; quen? Equipo directivo, CCP ¢ Claustro.

2.Formacion especifica ofertada pola Conselleria; cando? Segundo trimestre, xornada de formacion  presencial o
17 de Xaneiro, e segundo e terceiro trimestre, formacion impartida polo/a coordinador/a PROA+ asignada ao
centro ; quen? Participara o Equipo dinamizador e o equipo impulsor.

3.Difusion do PEM; cando? Xaneiro, Febreiro, Marzo; Quen? Equipo dinamizador coa colaboracion dos/ das
titores/as (informarase ao claustro, as familias e ao alumnado sobre a elaboracion do PEM e a sua importancia).

3. Elaboracion do PEM; cando?

-Xaneiro/febreiro: apartados 1, 2 (incluidos: "Perfil da diversidade do alumnado" e "Cuestionario de escola
inclusiva™).

-Marzo: apartados 3, 4, 5, 6.

-Abril: actividades panca.

-Maio: revision final.

-Quen? O Equipo dinamizador serd o encargado de ir elaborando os diferentes apartados, repartindo o
traballo segundo a dispoiiibilidade dos/das seus/stas integrantes. O papel do orientador terd especial relevancia nos
apartados 1, 2 e 3 e sera quen coordine a colaboracion co profesorado para a elaboracion das enquisas necesarias.

4. Aprobacion do PEM; cando? Xuifio; quen? Claustro e Consello Escolar.
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2. CONTEXTUALIZACION

2.1 Caracteristicas e singularidades do centro. Formulacién institucional

O CEIP A Gandara atdpase situado no concello de Naron, concretamente no barrio da Gandara que da nome ao
centro. Tratase dunha zona urbana, con bastantes servizos preto e unha densidade de poboacion bastante elevada e
concentrada.

A Géndara limita co Alto do Castifieiro, A Solaina, O Couto, A Ria de Ferrol e co concello limitrofe; Ferrol. Foi un
barrio que foi medrando exponencialmente dende os anos 80, comezando coa chegada de grandes hipermercados
pasando dun monte de Pifieiros a un barrio urbano con multiples servizos (centros comerciais,

poligono industrial, tendas, comercios, biblioteca, centro de satide, pazo e auditorio da cultura, piscina municipal,
pavillon deportivo, local social, restauracion...)

A poboacion que se foi asentando foi principalmente de traballadores do sector naval do concello de Ferrol e
progresivamente persoas con traballos e oficios mais dispares dando lugar a unha importante diversidade de nucleos
familiares.

Ainda que o concello de Naron conta con parte urbana e partes rurais subdivididas en parroquias, a meirande parte
das familias e do alumnado do noso centro pertencen 4 zona urbana.

As familias do alumnado do CEIP A Gandara pertencen a unha heteroxeneidade en canto a situacion socioecondémica
se refire. Ainda que a maior parte pertencen a unha clase media con traballos ben remunerados e contan cun nivel de
estudios axeitados, tamén existe unha porcentaxe de familias con moi escasos recursos que precisan de axudas/becas
para poder acceder 4 educacion en termos de calidade.

Os ambientes familiares son polo xeral estruturados pero tamén contamos con certa porcentaxe do alumnado con
ambientes familiares desestruturados e conflitivos.

O centro conta con 6 unidades de educacion infantil e 13 unidades de educacion primaria coas suas correspondentes
aulas. Tamén contamos con ximnasio, ludoteca, biblioteca, comedor, aula de musica, de inglés, de relixion, de
informatica e de psicomotricidade, 2 aulas de PT e 2 aulas de AL. Existen tamén despacho de direccion, de
orientacion, despachos para as titorias de cada ciclo/etapa, sala de mestres, de reprografia e conserxaria, espazo para
a ANPA e pequenos habitaculos sen un uso especifico. Na parte exterior hai zonas para o recreo de educacion infantil
e de educacion primaria con unha zona cuberta.

Sinalar que dende o curso 2020-2021 participamos do proxecto EDIXGAL coa finalidade de facer competente ao
noso alumnado e profesorado na tecnoloxia parello 4 maior presenza que estan tendo na sociedade. E importante
destacar que todas as aulas contan con pantalla dixital e proxector para favorecer a inclusion das novas tecnoloxias
asi como unha aula de informatica con uso repartido entre o alumnado do centro. Tamén participamos en iniciativas e
actividades promovidas polo Concello de Naro6n de xeito gratuito como poden ser relacionadas coa Ed. Vial,
Educacion en valores fronte ao acoso escolar, alimentacion en habitos de vida saudable, relacion coa contorna € o
medio natural (no Muifio de Pedroso), celebracion dos Maios e elaboracion propia polo alumnado, obradoiro de
cabazas, etc.

De recente incorporacién foi o programa “CAMINOS SEGUROS” incentivado pola Policia Local de Narén que
consiste en dotar ao alumnado do centro dunha pulseira que servira de lector a siia chegada ao centro para que as
familias tefian notificacion no moébil de que chegaron en tempo e forma ao centro educativo. Para iso, polas ruas e
beirarruas proximas ao centro existen pegadas e sinais que serven de orientacion e axuda ao alumnado. A finalidade ¢
fomentar a actividade fisica, reducir a contaminacion e facer autbnomo ao alumnado.

Todos os anos participamos no certame Intercentros para o fomento da lingua galega a través da elaboracion dun
mural por aula con tematica variada (refrans, costumes, tradicions...) Na mesma lifia de fomento da lingua, todos os
anos realizamos un calendario e unha revista escolar coa participacion de todo o alumnado do centro.
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Ademais dos plans e actividades panca que seran incluidos neste PEM, o centro participa nos seguintes proxectos:
Erasmus +, diferentes PFPP, Educacion viaria, Edixgal.

No que respecto ao plantexamento institucional do centro distinguiremos entre Mision, Vision e Valores:

Mision:

O obxectivo do noso centro ¢ proporcionar unha educacion inclusiva e de calidade para todo o noso alumnado. A
nosa finalidade é proporcionar, mediante procesos participativos, un desenvolvemento integral do noso alumnado,
posibilitando a stia adecuada inclusion e desempeiio dentro da sociedade do século XXI.

Para iso queremos que a nosa metodoloxia sexa aberta e cun aprendizaxe significativo e competencial en infantil e
primaria onde se respecten os diferentes ritmos de aprendizaxe e se reforcen aqueles procesos nos que se atopen
dificultades.

Vision:

Queremos ser un centro referente na contorna que:

a)Garanta o éxito escolar, promovendo metodoloxias innovadoras e creativas.

b)Promova o benestar emocional de todo o alumnado.

c)Atenda a diversidade do alumnado, potenciando as stas fortalezas, desde unha perspectiva inclusiva.
d)Fomentar a colaboracion de todos os sectores da comunidade educativa.

e)Fomente a xustiza social, facendo especial fincapé nos dereitos da infancia e a igualdade entre homes e mulleres.
Valores:

Os valores que orientan as decisidns que tomamos no noso centro e que queremos que identifiquen os nosos ¢ as
nosas estudantes son os seguintes:

a)Exercicio dun liderado compartido e cooperativo que asegure a calidade da educacion e o fomento da innovacion,
a creatividade e a constancia como motores da aprendizaxe para todas e todos.

b)O pensamento critico e construtivo tanto nas relacions humanas como no desefio e desenvolvemento de todos os
procesos do centro.

c)Respecto e apoio a todas as actuacions que fomenten a tolerancia, a solidariedade e a equidade, en especial, no
que se refire 4 igualdade e a identidade de xénero.

d)Conciencia da importancia de traballar por unha contorna equilibrada e sustentable, conforme & proposta dos
Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS)

; PREGA
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2.2 Perfil da diversidade do alumnado

CONDICIONS DE EDUCABILIDADE (Numero) e % alumnado con necesidades
(describir brevemente) significativas en cada etapa
Total El EP ESO BACH FP

Necesidades asistenciais

I | I || s 1
A1. Alimentacion “““W%‘ ‘ - ‘ ‘ - ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
A2. Vestiario ‘ 51,34% ‘ ‘ 32,78% ‘ ‘ 20,68% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
A3. Hixiene ‘ 81,98% ‘ ‘ 54,63% ‘ ‘ 31,02% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
A4. Vivenda e subministracién basica ‘ 30,74% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 31,02% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
A5. Satde ‘ 6 1,49% ‘ ‘ 21,85% ‘ ‘ 4135% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Total El EP ESO BACH FP
Necesidades escolares

‘ 403 100% ‘ ‘ 108 100% ‘ ‘ 295 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E1. Escolarizacion ‘ 403 100% ‘ ‘ 108 100% ‘ 295 100% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E2. Pagos (libros, material, saidas, comedor, ‘ 189:46.9% ‘ ‘ - ‘ ‘ - ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
transporte, ..)
E3. Condicions de estudo na casa 12 24.81% 124,07%

| Il | I | |
E4. Seguimento da escolarizacién pola familia ‘ 1224,81% ‘ ‘ 21.85% ‘ 103,39% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E5. Clima familiar propicio ‘ 8 1.98% ‘ ‘ 2 L8% ‘ 020 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
E6. Fenda dixital (dispositivos e/ou acceso a ‘ 71,74% ‘ ‘ ; ‘ ‘ TR ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Internet)
Total  El EP  ESO BACH FP

Necesidades socioeducativas

152 51,52%

(dentro ou fora da escola)

152 37,22% ‘ ‘ 87,41%

S1. Actividades complementarias (reforzo

47 11,66% ‘ ‘ 87,41%

39 13,22% ‘ ‘

escolar, ...)

152 37,22%

S2. Actividades extraescolares (deporte,

15251,52% ‘ ‘

musica, teatro, ocio educativo, ...)

Observacions:

Nos valores que indicamos cun guion quere dicir que non temos datos sobre o0 mesmo. Nos datos de alimentacion e pagos
tomamos o dato total de alumnado que vai o comedor e recibe axudas.
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NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO
EDUCATIVO (NEAE) LOMLOE

(Numero) e % alumnado con necesidades

significativas en cada etapa

Total El EP ESO BACH FP
NEE - Necesidades educativas especiais
‘ 41,489% ‘ ‘ 33,703% ‘ ‘ 31,012% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE1. Discapacidade Intelectual 10744% ‘ ‘ 0,926% ‘ 10,678% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE2. Trastorno do espectro autista (TEA) ‘ 40,992% ‘ ‘ 21.852% ‘ ‘ 20,678% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE3. Trastornos graves de conduta ‘ 10.249% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 10339% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE4. Trastornos graves da comunicacién e ‘ 41489% ‘ ‘ 33,703% ‘ 30,678% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
da linguaxe
NEES5. Discapacidade motora ‘ 20496% ‘ ‘ 10,926% ‘ ‘ 10,339% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEES. Plurideficiencia [ || [ | v || ] ] |
NEE7. Discapacidade auditiva ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEES8. Discapacidade visual ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEE9. Outras necesidades (concretar): ‘ 20496% ‘ ‘ 10.926% ‘ ‘ 10339% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
. . , Total El EP ESO BACH FP
AC - Altas capacidades intelectuais
‘ 93,050% ‘ 0% ‘ ‘ 93,050% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
. , . . Total El EP ESO BACH FP
IT - Integracion tardia no sistema educativo
R e e
IT1. Escolarizado nun ou dous cursos ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
inferiores
IT2. Atencién educativa transitoria para ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
facilitar inclusion, recuperar desfase curricular
ou dominio da lingua vehicular
. e . Total El EP ESO BACH FP
Outras necesidades especificas de apoio
educativo (NEAE) ‘ 7,940% ‘ 14,814% ‘ 10,167% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAE1. Atraso de maduracion ‘ 20496% ‘ 10,926% ‘ 10,339% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAE2. Trastornos do desenvolvemento da 167.940% ‘ 14.814% || | 10500 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
linguaxe e da comunicacioén
NEAE3. Trastornos de atencion ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

10
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NEAE4. Trastornos de aprendizaxe 307.444% ‘ ‘ 0% ‘ 0101677 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
NEAES. Descofiecemento da lingua de ‘ 10496% ‘ ‘ 10,926% ‘ ‘ 10339% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
aprendizaxe
NEAE6. Vulnerabilidade socioeducativa: ‘ 102:978% ‘ ‘ 23,704% ‘ ‘ 82,712% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
alumnado en situacién de vulnerabilidade
socioeducativa, dous ou mais cursos de
desfase por pertenza a minorias étnicas e/ou
culturais, factores sociais, econémicos ou
xeograficos, ou por escolarizacién irregular
NEAE7. Condiciéns persoais ou de historia ‘ 20496% ‘ 0% ‘ ‘ 20,678% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
escolar

e ] Total El EP ESO BACH FP
DA - Dificultades para a aprendizaxe por
necesidades non cubertas ‘ 21.488% ‘ 1,852% ‘ 11,356% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAT1. Risco de pobreza e exclusion ‘ o ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAZ2. Baixo nivel educativo da familia/titores ‘ 0% ‘ 0% ‘ 0%
legais, especialmente da nai (<ESO)
DA3. Incumprimento da funcién socializadora- ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
educativa da familia
DA4. Vitimas de violencia, maltrato infantil ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAS5. Migrantes, refuxiados/as ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAG6. Diferenza entre a lingua familiar e a da ‘ 40.992% 10.926% ‘ 31,012% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
escola
DA7. Colectivos socialmente estigmatizados ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
DAS8. Entorno familiar segregado ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘ ‘ 0% ‘
DA9. Necesidade de reforzo educativo ‘ 21488% ‘ 1.852% ‘ 11.356% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
(alumnado repetidor, absentista, ...)
Observacidns:
Os valores que aparecen con 0% son valores que non temos datos para contestalos.

LENDA: El (Educacién Infantil), EP (Educacion Primaria), ESO (Educacién Secundaria Obrigatoria), BACH (Bacharelato), FP

(Formacioén Profesional).
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, (Nimero) e % alumnado con cada tipo de interese e
AMBITOS DE INTERESE E POTENCIALIDADES
potencialidades persoais

Total El EP ESO BACH FP

Al — Ambitos de interese do alumnado

270 66,99% 220 74,57%

‘ 70 64,81%

270 66.99% 70 64,81% 22074,57%

260 64,51% 03 2207457%

21052,10% 60 55,55% 150 50.84%
‘ Miisica ‘ ‘ 165 40,96% ‘ ‘ 4037,07%% ‘ ‘ 125 42,37% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Total El EP ESO BACH FP
PF — Puntos fortes do alumnado

‘ 260 64,51% ‘ 108 100% ‘ ‘ 220 74,57% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

20851,61% D 200 67,79%
‘Afecto del alumnado co profesorado 108 100%

31578,16% 95 87,96% 22074,57%

‘ Apoio familiar nas decisiones que toma o profesorado e o centro

260 64,51% 80 74,07% 180 61,01%

‘ Empatia con el alumnado vulnerable

Observacions:
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3. IDENTIFICACION DAS AREAS DE MELLORA

3.1 Instrumentos de recollida de informacion previa

Plan de Recuperacién,
W\ Transformacién y Resiliencia

Cuestionario de escola inclusiva (ANEXO 1)

Drdadi

Fontes internas

Enquisas do equipo de Orientacion coas familias e co alumnado en colaboracién

Recollida de datos do alumnado

Programacions e memorias finais curso

Consideracions del Consello escolar .

Queixas ou suxerencias das familias.
Fontes externas

Consideracions da Ampa.

3.2 DAFO

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES AMEAZAS
OP1. |Edificio grande e con moitas posibilidades A1l.| O edificio presenta moi mal estado externamente ( o tellado e
as fiestras) e internamente  ( tubaxes, aseos, electricidade,
pintura)
OP2. | O centro presenta unha localizacion estratéxica con A2. Unha_accesibilidade I}ula na parte superior do edificio con
recursos culturais préximos. escaleiras de por medio
(OP3. | Os patios de recreo son espazos grandes con zonas verdes, A23. |Aburocracia excesiva por parte da Administracion Educativa
espazos cubertos e pistas polideportivas.
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OP4.| Implicacion do concello en procesos de participacion social A4 . | Falta de profesorado de apoio e orientacion.

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS DEBILIDADES
F1.| O funcionamento da biblioteca facilitando as D 1. |Pouca participacion e implicacion das familias
aprendizaxes e convivencia
F2. |0 centro promove unha boa relacion entre profosorado e D2 |Marxe de mellora nos problemas de convivencia
alumnado
F3. | O centro ten a disposicion das familias servicios de D3. |Baixa colaboracion e coordinacién do profesorado
conciliacién
F4. | Boa planificacion de diferentes actividades para a D4 . |Marxe de mellora na implementacion de metodoloxias activas,
conmemoracion de dias importantes e de proxectos. participativas e inclusivas.

3.2.1 Analise e interpretacion dos datos DAFO e seleccion de obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

internamente  ( tubaxes, aseos, electricidade, pintura)

OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+
P 1. |Edificio grande e con moitas posibilidades de mellora
o) g p Non O
OP2. | O centro presenta unha localizacién estratéxica con recursos culturais
proximos. on
QOP3. | Os patios de recreo son espazos grandes con zonas verdes, espazos cubertos ¢ pistas . o
polideportivas. Si
OP4. | Implicacion do concello en procesos de participacion social Sj o
|
AMEAZAS Traslado a obxectivo PROA+
A1. |O edificio presenta moi mal estado externamente ( o tellado e as fiestras) e

Non (v]

A2.

Unha accesibilidade nula na parte superior do edificio con escaleiras de por medio.

Si O

A3.

A burocracia excesiva por parte da Administracion Educativa

Non (v]

14




EA XUNTA
g DE GALICIA

CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL E UNIVERSIDADES

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

bl % _" GonERNO.
STR T OFEseana
=92

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacién,
W\ Transformacién y Resiliencia

A4 . |Falta de profesorado de apoio e orientacion. .
Si (V)
2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO
FORTALEZAS Traslado a obxectivo PROA+
F1. | O funcionamento da biblioteca facilitando as aprendizaxes e convivencias.
|
F2. | O centro promove unha boa relacion entre profesorado e alumnado. Sj o
|
O centro ten a disposicion das familias servicios de conciliacion.
F3. Non ©
F4. | Boa planificacion de diferentes actividades para a conmemoracion de dias importantes . °
e de proxectos. Si
DEBILIDADES Traslado a obxectivo PROA+
D1. | Pouca participacién e implicacion das familias. .
Si (V)
D2. | Marxe de mellora nos problemas de convivencia. .
Si V)
D3. |Baixa colaboracion e coordinacién do profesorado. .
Si V)
D4, |Marxe de mellora na implementacion de metodoloxias activas, participativas e . o
inclusivas. Si
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4. LINAS ESTRATEXICAS DE ACTUACION
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Cadigo

Estratexia

Relacion cos obxectivos

o
-

o
N

o
X

04

o
a

06

o
N

o
(3]

Incrementar os

resultados escolares

cognitivos e

socioemocionais

Reducir a repeticion

Reducir o alumnado
con dificultades para

a aprendizaxe

Reducir o absentismo
escolar e mellorar as
fases do proceso de

aprendizaxe
un bo clima no centro

educativo
Conseguir e manter

Conseguir e manter
un bo nivel de

satisfaccion de

aprender e ensinar

Conseguir e manter

expectativas positivas

do profesorado sobre
todo o alumnado

Avanzar cara unha

escola inclusiva e sen

o terna

segregacion in
no centro

E1

Accidns para seguir
e "asegurar” as
condicions de
educabilidade

N

N

[

[
N
[

[

[

E2

Acciéns para apoiar
o alumnado con
dificultades para a
aprendizaxe

RN

N

E3

Accions para
desenvolver
actitudes positivas
no centro
(transversais)

E4

Accions para
mellorar o proceso
E/A das
competencias
esenciais no
alumnado con
dificultades de
aprendizaxe

E5

Accidéns e
compromisos de
xestion de centro e
para mellorar a
estabilidade e
calidade dos/as
profesionais

E6

Acciéns non PROA+
definidas e
frecuentemente
financiadas polas
administracions
educativas que son
clave e non estan
consolidadas no
funcionamento do
centro, por exemplo:
Programa de
Competencia dixital
educativa,
Ecosistema dixital
educativo, Plan de

16
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convivencia, etc.

(Indicar)
] ]
] ]
] ]

[ [ [ [
[ [ [ [
[ [ [ [

5. MARCO DE PLANIFICACION PARA UNHA ESCOLA INCLUSIVA

Marco de planificacion

A - Creando culturas inclusivas

A1. Construindo comunidade

A2. Establecendo valores inclusivos

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

medida do posible)

Que imos facer? (Facer referencia a unha actividade panca (AP) do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na

A102 Formacion de familias

B - Promovendo politicas inclusivas

todas

B1. Desenvolvendo un centro para todos e para

B2. Organizando o apoio

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

>

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

A233 Dinamizacion de bibliotecas escolares

C - Desenvolvendo practicas inclusivas

17
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C1. Construindo un curriculo para todos e para

todas

C2. Orquestando a aprendizaxe

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

do item do cuestionario):

do item do cuestionario):

Indicador inclusivo para mellorar (cédigo

Que imos facer? (Facer referencia a unha AP do catalogo que favoreza a mellora dos subapartados anteriores na medida do posible)

A230 Actividades do reforzo para a mellora e éxito educativo para o alumnado e familias.

6. OBXECTIVOS PROA+

Cadigo

Obxectivo PROA+

01 Incrementar os resultados cognitivos e socioemocionais.

Valor de | Criterio de Valor Valor Valor
INDICADOR1 tid tacis 2021- 2022- 2023-
partida | aceptacion | 52 2023 2024
Porcentaxe de alumnos/as que promocionan de curso sen 10% 5% 10% 7% 5%
ningunha area con cualificacién negativa.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor de | Criteriode | 021 2022- | 2023-
partida | aceptacion 2022 2023 2024
Porcentaxe de alumnnado que mellora as suas competencias 21% 12% 21% 15% 12%
socioemocionais.
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]
Codigo Obxectivo PROA+
02 Reducir a repeticion
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Val‘r’{. dde Criter 'O.Qi 21/22 2022- 2023-
partida aceptacio 2023 2024
Reduccion da porcentaxe de alumnado que non promociona 2% 0% 2% 1% 0%
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 valor de | Criteriode | 021 2022- | 2025-
partida aceptacion 2022 2023 2024
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ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso Aprazado N
Cadigo Obxectivo PROA+
05 Conseguir e manter un bo clima no centro educativo
o Valor Valor Valor
INDICADOR 1 Valor de | Criteriode | 5501 | 2022- | 2023
partida aceptacion 2022 2023 2024
Diminucién da porcentaxe de alumnado con condutas 25% 15% 25% 18% 15%
disruptivas.
o Valor Valor Valor
INDICADOR 2 Valor. de Crlterlo.gle 2021- 2022- 2023-
partida aceptacion 2022 2023 2024
Reducion das condutas leves contrarias & convivencia. 30% 15% 30% 23% 15%
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso Aprazado ]

7. ACTUACIONS
ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)
Cadigo Nome
‘ A102 ‘ ‘Formacic’)n de familias

Obxectivo PROA+

‘ 5.Conseguir e manter un bo clima no centro educativo

Incremento da participacion das familias nas actividades

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)

do centro.

Criterio de aceptacion Responsable(s)

‘ Equipo directivo

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2 anos
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
3an0s - o de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacidns Farase participe a todas as familias.

Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘

[

4395 Graodeexecucion | NN | [] | Exe 1 AR [ | AN | [ | caN

Observacidns Farase participe a todas as familias.

Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘

M5 Graodeexecucion | NIN | ] Exe 1 AR [0 | AN | [ | cAN

[l

Observacions Farase participe a todas as familias.

Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
1° L.

EP Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observaciéns Farase participe a todas as familias.

Temporizacion Prevista “ Setembro a Xuio ‘ Real “ Setembro a Xufio ‘
2° L.

Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE ‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]

Observacidns Farase participe a todas as familias.

Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
3° .

Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions Farase participe a todas as familias.

Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
4° e

Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE \ ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]

Observacions Farase participe a todas as familias.

Temporizacién Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
5° .

Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observaciéns Farase participe a todas as familias.

Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xuiio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
6° -

Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacidns Farase participe a todas as familias.
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
ESO T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE \ ] ‘APR O] \ FIN [ ‘CAN‘ O]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ N - O ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN | [] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ AN - [ ‘CAN‘ O
Basica Observacidns
Temporizacion Prevista Real ‘

21




«i» CONSELLERIA DE CULTURA, Financiado por L
A XUNTA EDUCACION, FORMACION n la Unién Europea E ;ﬁ-\. SR Driuckcon Plan de Recuperacion,

+9 4
8¢ DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES NexiGenerationEU ez SRACEN mOTEICHAL W Transformacién y Resiliencia

Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR‘ ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

o .
2 Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).

ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

‘ A230 ‘ ‘ Actividades do reforzo para a mellora e éxito educativo para o alumnado e familias. ‘

Obxectivo PROA+ ‘ 2. Reducir as repeticiéns ‘

Indicador do logro da actuacion (AP) | |Mellorar os resultados académicos en todas as éreas.
(se procede)

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘Titores/as e profesorado especialista. ‘

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista Real
3an0s - o de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
58n0s | - 0 de execucion | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions

Temporizacion Prevista

‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

‘ Real ‘ ‘

EXE‘[]‘APR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

(]
3 Grao de execucion | NIN ‘ [l

Observacions

Temporizacion Prevista

Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Outubro a Xufio ‘

4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Outubro a Xufio ‘

5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Outubro a Xufio ‘

6° Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ‘APR ] ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

ESO T Graode execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O

Observacions

Temporizacion Prevista Real
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
BACH 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
[]
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)

Cédigo Nome

‘ A233 ‘ ‘ Dinamizacion de bibliotecas escolares

Obxectivo PROA+ ‘Incrementar os resultados cognitivos e socioemocionais

| n d ic a d or d o) l o g ro d aa ctu ac i 6 n ( A P) Creacion de proxectos dende a biblioteca para incrementar a participacién do alumnado e mellorar a stia situacién socioemocional e cognitiva.
(se procede)

Criterio de aceptacion Responsable(s) ‘ Equipo de dinamizacion da biblioteca

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista Real
El 2 anos
Grao de execucién | NIN \[] EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
3aN0S a6 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xuiio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
4anos | - odeexecucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xuiio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
58n0s 0 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
o
EP 1 Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ‘APR O \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xuiio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘
o
2 Grao de execucién | NIN \ O] \ EXE \ ‘APR O] \ FIN \ O] ‘CAN‘ O]




«i» CONSELLERIA DE CULTURA, Financiado por
A XUNTA EDUCACION, FORMACION n Ia Unién Europea E ,ﬁ.\. goume  mmsmo Plan de Recuperacién,

+9 4
8¢ DE GALICIA | PROFESIONAL E UNIVERSIDADES Nex{GenerationEU 292 YiomgE oo W Transformacion y Resiliencia

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘

3° Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

4° Grao de execucién | NIN \ [l \ EXE‘ ‘APR [l \ FIN \ [l ‘CAN‘ [l

Observacions

Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘

Temporizacion Prevista

Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘

5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista

Setembro a Xufio ‘ Real ‘ Setembro a Xufio ‘

EXE“APR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

(]
6 Grao de execucién | NIN ‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

ESO T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ N ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
FP T Graode execucion | NIN \[] EXE \ ] ‘APR O \ FIN - [ ‘CAN‘ O
Basica Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
Observacions

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucién), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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8. SEGUIMENTO E AVALIACION

8.1 Seguimento e avaliacion das actuacions (Actividades Panca)

Plan de Recuperacién,
W\ Transformacién y Resiliencia

Codigo ACTUACION 1 (ACTIVIDADE PANCA)

A102 ‘ ‘Formaci()n de familias

Seguimento 1% Avaliacion

Avaliacion por parte do equipo directivo da calidade e adecuacion das actividades e recursos empregados.

Rexistro das actividades nas que participaron as familias e rexistro de asistencia das familias no desenvolvemento das mesmas.

Seguimento 22 Avaliacion

Avaliacion por parte do equipo directivo da calidade e adecuacion das actividades e recursos empregados.

Rexistro das actividades nas que participaron as familias e rexistro de asistencia das familias no desenvolvemento das mesmas.
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Seguimento 3? Avaliacion

Rexistro das actividades nas que participaron as familias e rexistro de asistencia das familias no desenvolvemento das mesmas.
Avaliacion por parte do equipo directivo da calidade e adecuacion das actividades e recursos empregados.

Realizar cuestionarios para toda a comunidade educativa para valorar as actividades desenvoltas.

Revision final

Memoria final con propostas de mellora.
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Codigo ACTUACION 2 (ACTIVIDADE PANCA)

A230 ‘ ‘Actividades do reforzo para a mellora e éxito educativo para o alumnado e familias.

Seguimento 1% Avaliacion

Valorar a mellora dos resultados académicos dos cursos PROA.

Revisar os apoios para saber se son eficaces e suficientes con posibilidade de reorganizar os mesmos.
Realizar una sesion avaliacion especifica do alumnado participe do PROA.

Coordinacion entre profesorado titor e profesorado PROA.

Seguimento 22 Avaliacion

Valorar a mellora dos resultados académicos dos cursos PROA.

Revisar os apoios para saber se son eficaces e suficientes con posibilidade de reorganizar os mesmos.
Realizar una sesion avaliacion especifica do alumnado participe do PROA.

Coordinacion entre profesorado titor e profesorado PROA.
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Seguimento 3? Avaliacion

Valorar a mellora dos resultados académicos dos cursos PROA.

Revisar os apoios para saber se son eficaces e suficientes con posibilidade de reorganizar os mesmos.
Realizar una sesion avaliacion especifica do alumnado participe do PROA.
Coordinacion entre profesorado titor e profesorado PROA.

Revision final

Valoracion da intervencion do plan PROA.
Realizacion dunha memoria final con propostas de mellora.
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ACTUACION 3 (ACTIVIDADE PANCA)

Dinamizacion de bibliotecas escolares

Seguimento 1% Avaliacion

Valorar a participacion do alumnado nas actividades da biblioteca e rexistro dos empréstitos de libros con periocidade mensual.

Rexistro de actividades e proxectos desenvoltos na biblioteca como espazo de comunicacion e aprendizaxe para toda a
comunidade educativa.

Seguimento 22 Avaliacion

Valorar a participacion do alumnado nas actividades da biblioteca e rexistro dos empréstitos de libros con periocidade mensual.

Rexistro de actividades e proxectos desenvoltos na biblioteca como espazo de comunicacion e aprendizaxe para toda a
comunidade educativa.
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Seguimento 3? Avaliacion

Valorar a participacion do alumnado nas actividades da biblioteca e rexistro dos empréstitos de libros con periocidade mensual.

Rexistro de actividades e proxectos desenvoltos na biblioteca como espazo de comunicacion e aprendizaxe para toda a
comunidade educativa.

Revision final

Realizacion dunha memoria final con propostas de mellora.
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Obxectivo 01

Incrementar os resultados cognitivos e socioemocionais.

Indicador 1

Porcentaxe de alumnos/as que promocionan de curso sen ningunha drea con cualificacion negativa.

Indicador 2

Porcentaxe de alumnado que mellora as sitas competencias socioemocionais.

Criterio de
aceptacion

Valor de
partida

Valor
acadado

Criterio de
aceptacion

Valor de
partida

Valor
acadado

Valoracion
do logro

Proa.

Valoramos o obxectivo de forma positivo xa que
baixamos a tasa de asignaturas suspensas no centro
grazas aos apoios recibidos pola mestre de apoio

Valoracion
do logro

O alumnado traballou as competencias socioemocionais
durante o curso e notamos melloria na mesma.

Valoracion do
logro do

obxectivo

Proposta de

mellora

De caro o0 ano que vén solicitouse o programa de educacion responsable para traballar dende ahi as competencias
socioemocionais e ter unha formacion especifica sobre a mesma.

Obxectivo 02

Reducir a repeticion

ion da

Indicador 1

do que non

Indicador 2

Criterio de
aceptacion

Valor de
partida

Valor
acadado

Criterio de
aceptacion

1,61%

L

Valor de
partida

Valor
acadado

Valoracion
do logro

Baixamos durante este primeiro ano o valor de partida
e deberemos continuar na mesma linea.

Valoracion
do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora

Repartir mellor os apoios do profesorado nas aulas que tefian alumnado con maior porcentaxe de alumnado de
asignaturas suspensas ou con dificultades na aprendizaxe.
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Obxectivo O3 | Conseguir e manter un bo clima no centro educativo

I n d ica d or 1 Diminucién da porcentaxe de alumnado con condutas disruptivas I nd i ca dor 2 Reduccion das condutas leves contrarias 4 convivencia

Criterio de Valor de Valor Criterio de Valor de Valor
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracién ||Neste curso seguimos tendo alumnado con condutas Valoracion || Durante este curso reduciuse notablemente as condutas
do logro disruptivas pero baixou o niimero deles. do logro leves e contrarias 4 convivencia.

Valoracion do

logro do

obxectivo

Pro posta de Como propostas de mellora de cara o ano que ven teremos que revisar o plan de convivencia e instaurar un novo sistema
de aula de convivencia.

mellora
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9. PROCEDEMENTO PARA A DIFUSION, REVISION, AVALIACION E MODIFICACION DO PLAN
ESTRATEXICO DE MELLORA

9.1 Difusion do plan
O plan estratéxico de mellora sera dado a cofiecer a través de distintos medios:
*Abalarmébil
*Paxina web do centro: estara a disposicion da comunidade educativa a comezos de
xullo de 2023.
*Nas reunions coas familias: a principio de curso.
*No primeiro claustro e na primeira CCP do curso, sobre todo, para os docentes que
se incorporan novos ao centro educativo.

9.2. Revision:
Os datos dos apartados 2.1 e do 2.2 actualizaranse de xeito anual.

9.3. Avaliacion do plan
Seran indicadores moi significativos:

* A valoracién do logro dos obxectivos propostos.

* As valoracions das actuacions realizadas e grao de participacion dos distintos
sectores da comunidade educativa.

* As conclusions e propostas de continuidade e de mellora para cursos sucesivos.

Instrumentos que se utilizaran para a sta avaliacion:

- Actas do Claustro e Consello Escolar.

- Actas das reunions dos equipos de ciclos e dos departamentos.
- Actas das reunions da Comision de Coordinacion Pedagoxica.
- Actas dos equipos coordinadores/responsables das actuacions.
- Actas de avaliacion das sesions de avaliacion do alumnado.

- Cuestionarios e escalas de valoracion.

- Memoria das actuacions e memorias anuais finais de curso.

9.4. Modificacion do plan
Durante o primeiro trimestre do curso 2023/2024 o equipo dinamizador levara a cabo unha
revision do PEM co obxectivo de comezar o proceso de actualizacion do mesmo.
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ANEXO 1. Cuestionario de escola inclusiva

Por favor, indique en cada cadro a puntuacion que mellor reflicta a situacion do centro, de acordo co

seguinte: 1 (nunca), 2 (3s veces), 3 (maioritariamente), 4 (sempre) e NI (necesitase mais informacion).

Dimension A - Creando culturas inclusivas Total | ED Prof | PAS Fam | Alum Conc
A1 1 |Todas as persoas se senten acollidas D

no centro.
Construindo

comunidade 2 | O profesorado colabora mutuamente.

3 |0 alumnado axudase entre si.

4 | O profesorado e o alumnado
respéctanse mutuamente.

][] L]
][] L]
][] [
][] [
][] L]
][] L]

5 | As familias colaboran e séntense
implicadas no centro.

-]
-]
-]
]
]
-]

6 | O profesorado e as persoas que
compofien o Consello escolar do
centro traballan ben en conxunto.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

7 | 0O profesorado non favorece a un
grupo de estudantes fronte a outros.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

8 | O centro escolar fomenta a
comprensién das interconexions entre
as persoas de todo o mundo.

H
!
H

9 | As persoas adultas e o alumnado son
receptivos a variedade de identidades
de xénero.

-]
-]
-]
-]

10 | O centro escolar e a comunidade local
apdianse entre si.

11 | O equipo educativo vincula o que
acontece no centro escolar coa vida
do alumnado no fogar.

-]
-]
-]
-]

-]

-]

-]

-]
NI L O B |
I I

12 outroq D D D D
A2 1 | O centro escolar desenvolve valores

inclusivos compartidos.

Establecendo
valores 2 | O centro escolar fomenta o respecto
. . de todos os dereitos humanos.
inclusivos

3 | O centro escolar fomenta o respecto

-]
T e 1 e O e I e B A e B [ I

]
-]
]
-]
L
L

9
=0
§ Wy,
Lo
i >
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da integridade do planeta Terra.

4 | Ainclusion enténdese como unha D D D
maior participacién de todos e todas.

5 | As expectativas son altas para todo o D D D
alumnado.

6 | O profesorado pensa que todo o D D
alumnado é igual de importante.

7 | O centro escolar rexeita todas as D D D
formas de discriminacion.

8 | O centro escolar promove a D D D
convivencia e a resolucion pacifica de
conflitos.

9 | O centro escolar anima ao alumnado e D D D
as persoas adultas a sentirse ben
consigo mesmos/as.

10 | O centro escolar contrible a satde do D
alumnado e das persoas adultas.

m NN N

Outro:

Dimension B - Establecendo politicas inclusivas

Total

Prof

v
(V)

A

.,.I
3

a

Alum | Conc

B1

Desenvolven
do un centro
escolar para

todos

1 | O centro escolar ten un proceso de @ D D D
desenvolvemento participativo.

2 | Ocentro escolar ten un enfoque de D D D
liderado inclusivo.

3 | Os nomeamentos e 0s ascensos son D D D
Xustos.

4 | A experiencia do equipo educativo é D D D
recofiecida e utilizada.

5 | Axtdase a todo o equipo educativo a D D D
integrarse no centro escolar.

6 O centro escolar trata de admitir a D
todo o alumnado da sua localidade.

7 | Axddase a todo o alumnado novo a D
integrarse no centro escolar.

8 | O profesorado mostra igual interese D
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por todos os grupos e estes
configlranse de xeito heteroxéneo.

9 | O alumnado estd ben preparado para
desenvolverse fdora do centro escolar.

-]
-]
-]
-]
]

10 | Os edificios do centro escolar son
fisicamente accesibles para todas as
persoas.

]
]
]
]
-]

11 | Os edificios e os patios desefidronse
pensando en facilitar a participacion
de todos e de todas.

-]
-]
-]
-]

12 | O centro escolar reduce a sta pegada
de carbono e o uso de auga.

-]
-]
-]
-]

13 | O centro escolar contribue a reducién

-]

-]

-]

-]
O O OO O
O O 4 O 4y 4 O
O O 4 4 o 4o

de residuos.
14 outro: D D D D
B2 1 | Todas as formas de apoio estan
coordinadas.
Organizando
0 apoio a 2 | As actividades de desenvolvemento
diversidade profesional axudan ao equipo

educativo a responder mellor &
diversidade.

3 | O apoio ao alumnado de incorporacién
tardia que non coflece o galego
coordinase con outros soportes
pedagoxicos.

-]
-]
-]
<]
]
]
]

4 |0 centro escolar apoia a continuidade @ @ @ @ D D

da educacion do alumnado que estd en
Centros de proteccion de menores.

]

5 | O centro escolar asegurase de que as D D D

politicas sobre “necesidades
educativas especiais” sexan
convertidas en politicas de inclusion.

6 | As normas de conduta estan D D D

relacionadas coa aprendizaxe e
desenvolvemento curricular.

7 | Reducironse os problemas de E D

convivencia e as sancions por
problemas de conduta.
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8 | Reduciuse o absentismo escolar. @ @ D
9 | Reduciuse o acoso escolar. D
10 outro: RN

Dimension C — Desenvolvendo practicas inclusivas

Total

m
O

Prof

v
(%]

A

m
3

a

Alum

Conc

Cc1 1 | O alumnado explora os ciclos de D D D
producion e consumo de alimentos.
Construindo
i e 2 | 0 alumnado investiga a importancia D D D
para todos/as da auga.
3 | O alumnado estuda a roupa e a D D D
decoracién do corpo.
4 | 0 alumnado investiga sobre a vivenda D D D
e o medio urbano.
5 | O alumnado aprende como e por que D D D
as persoas se moven arredor da sua
localidade e polo mundo.
6 | O alumnado aprende sobre a saude e D D D
as relacidns interpersoais.
7 | O alumnado investiga a Terra, o D D D
Sistema solar e o Universo.
8 | O alumnado estuda a vida na Terra. D D D
9 |0 alumnado investiga sobre as fontes D D D
de enerxia.
10 | O alumnado aprende acerca da D D D
comunicacién e as tecnoloxias da
comunicacion.
11 | O alumnado participa e crea arte, D D D
literatura e musica.
12 | O alumnado aprende sobre o traballo D D D
e a vinculalo co desenvolvemento dos
seus intereses.
13 | O alumnado aprende sobre a ética, o D D D
poder e o goberno.
1 RN

Outro:

]
]
]
]
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Cc2

Orquestando
a aprendizaxe

Todas as actividades do centro se
adaptan a todo o alumnado.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

As actividades de aprendizaxe
fomentan a participacién de todo o
alumnado.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

Promdvese o pensamento critico no
alumnado.

-]
-]
-]
]
]
]

O centro implica activamente ao
alumnado na sua propia aprendizaxe.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

O alumnado aprende de maneira
colaborativa.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

Ensinase ao alumnado a valorar a
todas as persoas por igual, sexa cal
sexa a sUa orixe, cultura ou
caracteristicas individuais.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

O O O o)

As avaliacidons fomentan os logros de
todo o alumnado.

H
H
H

A disciplina baséase no respecto
mutuo.

-]
-]
-]
-]

O equipo educativo planifica, ensina e
revisa en colaboracion.

H
H
H

10

O equipo educativo desenvolve
recursos compartidos para apoiar a
aprendizaxe.

-]
-]
-]
-]

"

O profesorado de apoio axuda a
aprendizaxe e a participacién de todo
o alumnado.

-]
-]
-]
-]

12

As tarefas escolares son pensadas
para contribuir 4 aprendizaxe de cada
alumno e de cada alumna.

-]
-]
-]
-]

LI O O O O O
LI O O O O O

13

As actividades féra do horario lectivo
estan dispofibles para todo o
alumnado.

-]
-]
-]
-]
-]
-]

14

Os recursos sociais e culturais da
localidade son coiiecidos e utilizados.

-]
-]
-]
-]

15

Outro:

]
]

]

i
i

[ e A I e B | e I A L

FONTE: Adaptacion de Boot, T. y Ainscow, M. (2015: 180-181) Guia para la Educacion inclusiva. OEI-FUHEM
LENDA: ED (Equipo directivo), Prof (Profesorado), PAS (Persoal de administracidon e servizos), Fam (Familias), Alum (Alumnado), Conc (Concello).
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1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES AMEAZAS
OP1.| Edificio grande e con moitas posibilidades Al.]| O edificio presenta moi mal estado en xeral (o tellado,
as ventas...) e internamente (tuberias, aseos,
electricidade nintira)
OP2.| O centro presenta unha localizacion estratéxica A2.| Unha accesibilidade nula aos pisos superiores con
escaleiras de por medio
OP3. | Os recreos son espazos grandes con zonas verdes, A3.| A burocracia excesiva por parte de administracion
pistas, zonas cubertas e pistas polideportivas
OP4. | Implicacién do concello en procesos de participacién A4 | Falta de profesorado de apoio ¢ orientacion
social

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS

DEBILIDADES

FI. DI.

O funcionamento da biblioteca facilitando a
aprendizaxe e convivencia

Pouca participacion e implicacion das familias

conmemoracion de dias importantes e proxectos

F2.| A boa relacion entre profesorado e alumnado D2.| Marxe de mellora nos problemas de convivencia

F3.] O centro pon 4 disposicion das familias varios D3. | Baixa colaboracion e coordinacién entre o profesorado
servizos que facilitan a conciliacion

F4.| Boa planificacién de actividades para a D4.| Marxe de mellora na implementacién de metodoloxias

activas.
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ANEXO 3. Taboas extra: Analise e interpretacion DAFO e seleccion dos obxectivos PROA+

1. VARIABLES EXTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

OPORTUNIDADES Traslado a obxectivo PROA+

OP1. | Edificio grande e con moitas posibilidades

!

Non

OP2. | O centro presenta unha localizacién estratéxica

o

Non

(OP3. | andes con zonas verdes, pistas, zonas cubertas ¢ pistas polideportivas

OP4. | Implicacion do concello en procesos de participacion social

I

AMEAZAS Traslado a obxectivo PROA+

A1. | O edificio presenta moi mal estado en xeral (o tellado, as ventas...) e internamente
(tuberias, aseos, electricidade, pintura)

pd

on

A2. | Unha accesibilidade nula aos pisos superiores con escaleiras de por medio

A3. | Aburocracia excesiva por parte de administracion

Z
o

n

A4 . | Falta de profesorado de apoio e orientacién

O UL

2. VARIABLES INTERNAS QUE INCIDEN NO CENTRO

FORTALEZAS Traslado a obxectivo PROA+

F1.| O funcionamento da biblioteca facilitando a aprendizaxe e convivencia

F2. | A boa relacion entre profesorado e alumnado

JL

F3.| O centro pon 4 disposicion das familias varios servizos que facilitan a conciliacion

Non (v]
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F4.

Boa planificacion de actividades para a conmemoracion de dias importantes e
proxectos

H

DEBILIDADES

Traslado a obxectivo PROA+

DI.

Pouca participacion e implicacion das familias

D2.

Marxe de mellora nos problemas de convivencia

D3.

Baixa colaboracion e coordinacion entre o profesorado

D4.

Marxe de mellora na implementacion de metodoloxias activas.

JUUL
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ANEXO 4. Taboas extra: Obxectivos PROA+
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W\ Transformacién y Resiliencia

Codigo Obxectivo PROA+

INDICADOR 1 Valor dde Criterio de \2/812? ;/gg ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
INDICADOR 2 Valor dde Criterio de \2/8;? ;/gg ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso N Aprazado N
Cadigo Obxectivo PROA+
INDICADOR 1 Valor dde Criterio de \2/8;? ;/gg ;/gégr
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
INDICADOR 2 Valor dde Criterio de ;/glzﬂr ;/gg ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
ESTADO DO OBXECTIVO Acadado N En curso N Aprazado N
Cadigo Obxectivo PROA+
INDICADOR 1 Valor dde Criterio de \z/ca);r ;/g;%r ;/gg
partl a aceptaC|0n 2022 2023 2024
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valor d Criterio d Valor Valor Valor

INDICADOR 2 alor de | Criterio de | 545 2022- 2023-
partida aceptacion 2022 2023 2024

ESTADO DO OBXECTIVO Acadado ] En curso ] Aprazado ]
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ANEXO 5. Taboas extra: Actuacions

MINISTERIO
DE EDUCACION
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ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome
‘ ‘ ‘ktghkgyjttjnhfgnjgfn ‘
Obxectivo PROA+ ‘ ‘
Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)
Criterio de aceptacion S Responsable(s) ‘ ‘

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
El 2anos Grao de execucién | NIN \[] EXE \ ] ‘APR ] \ FIN [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3an0s - o de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ N - [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - o deexecucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ N | [ ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3aN0S | Grao de execucion | NIN \ O \ EXE‘ O ‘APR O \ AN | [ ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Grao de execucion | NIN \[] EXE \ ] ‘APR O \ N | [ ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
2 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN | [ ‘CAN‘ ]
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-

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3 Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE \ L] ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
6° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

ESO ¥ Graodeexecucion NN |0 Exe O AR O AN O can| O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista Real
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Graode execucion = NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN ‘[] EXE ‘ O ‘APR O ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

20

>

Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucidn), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).
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v
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ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

Cadigo Nome

Obxectivo PROA+ \

Indicador do logro da actuacion (AP)
(se procede)

Criterio de aceptacion S Responsable(s)

Alumnado destinatario e temporizacion:

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
Bl 22n0s o de execucion | NIN O exe O ar O &N O can [
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3aN0S | Grao de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4anos | - odeexecucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
58Nn0s | 0 de execucion | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
EP T Graode execucion = NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O
Observacions
Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ O ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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-

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
3 Grao de execucién | NIN \ L] \ EXE \ L] ‘APR L] \ FIN \ L] ‘CAN‘ L]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
5° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
6° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

ESO ¥ Graodeexecucion NN |0 Exe O AR O AN O can| O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista Real
3 Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacién Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
4° Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE \ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]
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Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
BACH T Graode execucion = NIN \[] EXE \ O ‘APR O \ FIN \ O ‘CAN‘ O

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

z Grao de execucién | NIN \ ] \ EXE‘ ] ‘APR ] \ FIN \ ] ‘CAN‘ ]

Observacions

Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘
o
FP 1 Grao de execucién | NIN ‘[] EXE ‘ O ‘APR O ‘ FIN ‘ ] ‘CAN‘ ]
Basica Observaciéns
Temporizacion Prevista ‘ ‘ Real ‘ ‘

20

>

Grao de execucién | NIN ‘ ] ‘ EXE‘ ] ‘

Observacions

PR E]‘FIN‘E]‘CAN‘E]

LENDA: NIN (Non iniciada), EXE (En execucidn), APR (Aprazada), FIN (Finalizada), CAN (Cancelada).

w,
v

&/
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ANEXO 6. Taboa extra: Avaliacion das actuacions (AP)
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Cadigo

ACTUACION 4 (ACTIVIDADE PANCA)

Seguimento 1% Avaliacion

Seguimento 22 Avaliacion
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Seguimento 3? Avaliacion

Revision final
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Codigo ACTUACION 5 (ACTIVIDADE PANCA)

Seguimento 1% Avaliacion

Seguimento 22 Avaliacion
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Seguimento 3? Avaliacion

Revision final
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ANEXO 7. Taboas extra: Avaliacion dos obxectivos PROA+

Obxectivo 04

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de Valor de Valor Criterio de Valor de Valor
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado
Valoracion Valoracion

do logro do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora

Obxectivo 05

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:| Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion Valoracion
do logro do logro

Valoracion do

logro do

obxectivo

Proposta de

mellora
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Obxectivo 06

Indicador 1 Indicador 2

Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:| Criterio de |:| Valor de |:| Valor |:|
aceptacion partida acadado aceptacion partida acadado

Valoracion Valoracion
do logro do logro

Valoracion do
logro do

obxectivo

Proposta de

mellora
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	ANEXO 7. Táboas extra: Avaliación dos obxectivos PROA+

	Cuadro de texto 1: CEIP A GÁNDARA (NARÓN) - Q6555311G
	Caixa de texto 2: A vixencia do plan é un plan por tres anos que van dende o curso 2022-2023 ata o curso 2024-2025. Rematado ese período, o Equipo Directivo valorará a posibilidade de continuar e propoñer ao Claustro e ao Consello Escolar, segundo os resultados obtidos e o grao de asimilación das dinámicas de traballo.
	Caixa de texto 1: O equipo dinamizador do PEM constará das seguintes persoas:

-Sabela Casal Sánchez xefa de estudos, será a coordinadora da elaboración do PEM e encargarase tanto de elaborar como de repartir e levar as reunión precisas para o desenvolvemento do mesmo.
-Ana Graña Piñeiro mestra do primeiro ciclo de educación primaria, elaborará os cuestionarios para o PEM e axudará nas tarefas que lle sexan atribuidas.
-Sandra Gómez Mariño mestra do primeiro ciclo de educación primaria, participará na recollida de datos para realizar o PEM e fará as porcentaxes dos mesmos.
-Antía Valencia Pérez, mestra de PROA será a figura de referencia para a difusión do PEM entre o alumnado.

Ademáis contamos cun equipo impulsor do plan que tamén participará na elaboración do plan e que irá dinamizando as diferentes tarefas e actividades que se fagan no mesmo, para facelo coñecido e para implicar a toda a comunicade educativa. Constará das seguintes persoas:

-Ana Ayala Rodríguez directora, será a figura de referencia e a responsable de comunicarse coa inspección educativa, cos/coas coordinadores/as PROA+ da Consellería e co conxunto do claustro nas diferentes fases de elaboración do PEM.

-Andrea Iglesias Rey mestra de música e danza e coordinadora de dinamización da biblioteca, colaborará e será a responsable de difundir e axudar a realizar as actividades panca.
-Sonia López Conde orientadora do centro, será a encargado de supervisar e coordinar os apartados do PEM máis técnicos, sobre todo o "Perfil da diversidade do alumnado" e o "Cuestionario de Escola Inclusiva", ademais de comunicarse coas familias.

A maioría dos integrantes son definitivos no centro, menos a orientadora e as mestra Antia Valencia e  Sandra Gomez Mariño. Houbo moita implicación por parte do profesorado polo que formamos un equipo grande onde os papeis e funcións asignadas poderán ser modificables ao longo da elaboración e desenvolvemento do mesmo.


Con respecto ao proceso de elaboración, detallamos a temporalización:

1.Constitución do Equipo dinamizador; se realizará no segundo trimestre; quen? Equipo directivo, CCP e Claustro.

2.Formación específica ofertada pola Consellería; cando? Segundo trimestre, xornada de formación     presencial o 17 de Xaneiro, e segundo e terceiro trimestre, formación impartida polo/a coordinador/a PROA+ asignada ao centro ; quen? Participará o Equipo dinamizador e o equipo impulsor.

3.Difusión do PEM; cando? Xaneiro, Febreiro, Marzo; Quen? Equipo dinamizador coa colaboración dos/ das titores/as (informarase ao claustro, ás familias e ao alumnado sobre a elaboración do PEM e a súa importancia).

3. Elaboración do PEM; cando?
	-Xaneiro/febreiro: apartados 1, 2 (incluídos: "Perfil da diversidade do alumnado" e "Cuestionario de escola inclusiva").
	-Marzo: apartados 3, 4, 5, 6.
	-Abril: actividades panca.
	-Maio: revisión final.
	-Quen? O Equipo dinamizador será o encargado de ir elaborando os diferentes apartados, repartindo o traballo segundo a dispoñibilidade dos/das seus/súas integrantes. O papel do orientador terá especial relevancia nos apartados 1, 2 e 3 e será quen coordine a colaboración co profesorado para a elaboración das enquisas necesarias.
	Caixa de texto 1_2: A proposta inicial para organizar as xuntanzas do Equipo dinamizador é aproveitar as sesións de CCP,e facer as reunións ao terminar as mesmas xa que algúns dos integrantes do PEM non pertencen a mesma e se incorporarían ao final da CCP.

Con respecto ao proceso de elaboración, detallamos a temporalización:

1.Constitución do Equipo dinamizador; se realizará no segundo trimestre; quen? Equipo directivo, CCP e Claustro.

2.Formación específica ofertada pola Consellería; cando? Segundo trimestre, xornada de formación     presencial o 17 de Xaneiro, e segundo e terceiro trimestre, formación impartida polo/a coordinador/a PROA+ asignada ao centro ; quen? Participará o Equipo dinamizador e o equipo impulsor.

3.Difusión do PEM; cando? Xaneiro, Febreiro, Marzo; Quen? Equipo dinamizador coa colaboración dos/ das titores/as (informarase ao claustro, ás familias e ao alumnado sobre a elaboración do PEM e a súa importancia).

3. Elaboración do PEM; cando?
	-Xaneiro/febreiro: apartados 1, 2 (incluídos: "Perfil da diversidade do alumnado" e "Cuestionario de escola inclusiva").
	-Marzo: apartados 3, 4, 5, 6.
	-Abril: actividades panca.
	-Maio: revisión final.
	-Quen? O Equipo dinamizador será o encargado de ir elaborando os diferentes apartados, repartindo o traballo segundo a dispoñibilidade dos/das seus/súas integrantes. O papel do orientador terá especial relevancia nos apartados 1, 2 e 3 e será quen coordine a colaboración co profesorado para a elaboración das enquisas necesarias.

4. Aprobación do PEM; cando? Xuño; quen? Claustro e Consello Escolar. 
	Caixa de texto 1_3: 
	Caixa de texto 1_4:  O CEIP A Gándara atópase situado no concello de Narón, concretamente no barrio da Gándara que da nome ao centro. Trátase dunha zona urbana, con bastantes servizos preto e unha densidade de poboación bastante elevada e concentrada.
A Gándara limita co Alto do Castiñeiro, A Solaina, O Couto, A Ría de Ferrol e co concello limítrofe; Ferrol. Foi un barrio que foi medrando exponencialmente dende os anos 80, comezando coa chegada de grandes hipermercados pasando dun monte de Piñeiros a un barrio urbano con múltiples servizos (centros comerciais,
polígono industrial, tendas, comercios, biblioteca, centro de saúde, pazo e auditorio da cultura, piscina municipal, pavillón deportivo, local social, restauración...)
A poboación que se foi asentando foi principalmente de traballadores do sector naval do concello de Ferrol e progresivamente persoas con traballos e oficios máis dispares dando lugar a unha importante diversidade de núcleos familiares.
Aínda que o concello de Narón conta con parte urbana e partes rurais subdivididas en parroquias, a meirande parte das familias e do alumnado do noso centro pertencen á zona urbana.
As familias do alumnado do CEIP A Gándara pertencen a unha heteroxeneidade en canto a situación socioeconómica se refire. Aínda que a maior parte pertencen a unha clase media con traballos ben remunerados e contan cun nivel de estudios axeitados, tamén existe unha porcentaxe de familias con moi escasos recursos que precisan de axudas/becas para poder acceder á educación en termos de calidade.
Os ambientes familiares son polo xeral estruturados pero tamén contamos con certa porcentaxe do alumnado con ambientes familiares desestruturados e conflitivos.
O centro conta con 6 unidades de educación infantil e 13 unidades de educación primaria coas súas correspondentes aulas. Tamén contamos con ximnasio, ludoteca, biblioteca, comedor, aula de música, de inglés, de relixión, de informática e de psicomotricidade, 2 aulas de PT e 2 aulas de AL. Existen tamén despacho de dirección, de orientación, despachos para as titorías de cada ciclo/etapa, sala de mestres, de reprografía e conserxaría, espazo para a ANPA e pequenos habitáculos sen un uso específico. Na parte exterior hai zonas para o recreo de educación infantil e de educación primaria con unha zona cuberta.

Sinalar que dende o curso 2020-2021 participamos do proxecto EDIXGAL coa finalidade de facer competente ao noso alumnado e profesorado na tecnoloxía parello á maior presenza que están tendo na sociedade. É importante destacar que todas as aulas contan con pantalla dixital e proxector para favorecer a inclusión das novas tecnoloxías así como unha aula de informática con uso repartido entre o alumnado do centro. Tamén participamos en iniciativas e actividades promovidas polo Concello de Narón de xeito gratuíto como poden ser relacionadas coa Ed. Vial, Educación en valores fronte ao acoso escolar, alimentación en hábitos de vida saudable, relación coa contorna e o medio natural (no Muíño de Pedroso), celebración dos Maios e elaboración propia polo alumnado, obradoiro de cabazas, etc.
De recente incorporación foi o programa “CAMIÑOS SEGUROS” incentivado pola Policía Local de Narón que consiste en dotar ao alumnado do centro dunha pulseira que servirá de lector a súa chegada ao centro para que as familias teñan notificación no móbil de que chegaron en tempo e forma ao centro educativo. Para iso, polas rúas e beirarrúas próximas ao centro existen pegadas e sinais que serven de orientación e axuda ao alumnado. A finalidade é fomentar a actividade física, reducir a contaminación e facer autónomo ao alumnado.

 Todos os anos participamos no certame Intercentros para o fomento da lingua galega a través da elaboración dun mural por aula con temática variada (refráns, costumes, tradicións...) Na mesma liña de fomento da lingua, todos os anos realizamos un calendario e unha revista escolar coa participación de todo o alumnado do centro.

	Caixa de texto 1_5: Ademais dos plans e actividades panca que serán incluidos neste PEM, o centro participa nos seguintes proxectos: Erasmus +, diferentes PFPP, Educación viaria, Edixgal.

 No que respecto ao plantexamento institucional do centro distinguiremos entre Misión, Visión e Valores:

Misión:
O obxectivo do noso centro é proporcionar unha educación inclusiva e de calidade para todo o noso alumnado. A nosa finalidade é proporcionar, mediante procesos participativos, un desenvolvemento integral do noso alumnado, posibilitando a súa adecuada inclusión e desempeño dentro da sociedade do século XXI.
Para iso queremos que a nosa metodoloxía  sexa aberta e cun aprendizaxe significativo e competencial en infantil e primaria onde se respecten os diferentes ritmos de aprendizaxe e se reforcen aqueles procesos nos que se atopen dificultades.

Visión:
Queremos ser un centro referente na contorna que:
a)Garanta o éxito escolar, promovendo metodoloxías innovadoras e creativas.
b)Promova o benestar emocional de todo o alumnado.
c)Atenda a diversidade do alumnado, potenciando as súas fortalezas, desde unha perspectiva inclusiva.
d)Fomentar a colaboración de todos os sectores da comunidade educativa.
e)Fomente a xustiza social, facendo especial fincapé nos dereitos da infancia e a igualdade entre homes e mulleres.
Valores:
Os valores que orientan as decisións que tomamos no noso centro e que queremos que identifiquen os nosos e as nosas estudantes son os seguintes:
a)Exercicio dun liderado compartido e cooperativo que asegure a calidade da educación e o fomento da innovación, a creatividade e a constancia como motores da aprendizaxe para todas e todos.
b)O pensamento crítico e construtivo tanto nas relacións humanas como no deseño e desenvolvemento de todos os procesos do centro.
c)Respecto e apoio a todas as actuacións que fomenten a tolerancia, a solidariedade e a equidade, en especial, no que se refire á igualdade e a identidade de xénero.
d)Conciencia da importancia de traballar por unha contorna equilibrada e sustentable, conforme á proposta dos Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (ODS)
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	Caixa de texto 5_150: Formación de familias
	Cuadro de texto 2: 
Rexistro das actividades nas que participaron as familias e rexistro de asistencia das familias no desenvolvemento das mesmas.

Avaliación por parte do equipo directivo da calidade e adecuación das actividades e recursos empregados.





















	Cuadro de texto 2_2: 






Rexistro das actividades nas que participaron as familias e rexistro de asistencia das familias no desenvolvemento das mesmas.

Avaliación por parte do equipo directivo da calidade e adecuación das actividades e recursos empregados.


















	Cuadro de texto 2_3: 


Rexistro das actividades nas que participaron as familias e rexistro de asistencia das familias no desenvolvemento das mesmas.

Avaliación por parte do equipo directivo da calidade e adecuación das actividades e recursos empregados.

Realizar cuestionarios para toda a comunidade educativa para valorar as actividades desenvoltas.






















	Cuadro de texto 2_4: 

Memoria final con propostas de mellora.
























	Caixa de texto 5_151: A230
	Caixa de texto 5_152: Actividades do reforzo para a mellora e éxito educativo para o alumnado e familias.
	Cuadro de texto 2_5: 

Valorar a mellora dos resultados académicos dos cursos PROA.
Revisar os apoios para saber se son eficaces e suficientes con posibilidade de reorganizar os mesmos.
Realizar una sesión avaliación especifica do alumnado participe do PROA.
Coordinación entre profesorado titor e profesorado PROA.
























	Cuadro de texto 2_6: 
Valorar a mellora dos resultados académicos dos cursos PROA.
Revisar os apoios para saber se son eficaces e suficientes con posibilidade de reorganizar os mesmos.
Realizar una sesión avaliación especifica do alumnado participe do PROA.
Coordinación entre profesorado titor e profesorado PROA.























	Cuadro de texto 2_7: 
Valorar a mellora dos resultados académicos dos cursos PROA.
Revisar os apoios para saber se son eficaces e suficientes con posibilidade de reorganizar os mesmos.
Realizar una sesión avaliación especifica do alumnado participe do PROA.
Coordinación entre profesorado titor e profesorado PROA.

























	Cuadro de texto 2_8: 

Valoración da intervención do plan PROA.
Realización dunha memoria final con propostas de mellora.
























	Caixa de texto 5_153: A233
	Caixa de texto 5_154: Dinamización de bibliotecas escolares

	Cuadro de texto 2_9: 

Valorar a participación do alumnado nas actividades da biblioteca e rexistro dos empréstitos de libros con periocidade mensual.

Rexistro de actividades e proxectos desenvoltos na biblioteca como espazo de comunicación e aprendizaxe para toda a comunidade educativa.






















	Cuadro de texto 2_10: 
Valorar a participación do alumnado nas actividades da biblioteca e rexistro dos empréstitos de libros con periocidade mensual.
Rexistro de actividades e proxectos desenvoltos na biblioteca como espazo de comunicación e aprendizaxe para toda a comunidade educativa.
























	Cuadro de texto 2_11: 

Valorar a participación do alumnado nas actividades da biblioteca e rexistro dos empréstitos de libros con periocidade mensual.
Rexistro de actividades e proxectos desenvoltos na biblioteca como espazo de comunicación e aprendizaxe para toda a comunidade educativa.
























	Cuadro de texto 2_12: Realización dunha memoria final con propostas de mellora.
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	•Páxina web do centro: estará a disposición da comunidade educativa a comezos de  xullo de 2023. 
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