


CM Atencion a persoas en situacion de dependencia

Que se aprende
a facer?

En que é&mbitos
se traballa?

Que
ocupacions se
desempefian?

Cales son o0s
modulos deste
ciclo?

Que titulo se
obtén?

Ciclo formativo de grao medio Titulo LOE
Perfil profesional Duracion
2.000 horas

Atender as persoas en situacion de dependencia no dmbito domiciliario e institucional, co fin de manter
e mellorar a sta calidade de vida, realizando actividades asistenciais e non asistenciais, psicosociais e
de apoio & xestion doméstica, aplicando medidas e normas de prevencion e seguridade, e derivandoas
a 0utros Servizos en caso necesario.

No sector de servizos &s persoas, de cardcter asistencial, psicosocial e de apoio & xestion doméstica.

Coidador/ora de persoas en situacion de dependencia en instituciéns e/ou domicilios, coidador/ora en
centros de atencidn psiquiatrica, xerocultor/ora, gobernante/a e subgobernante/a de persoas en situa-
cién de dependencia en Institucions, auxiliar responsable de planta de residencias de maiores e per-
soas con discapacidade, auxiliar de axuda a domicilio, asistente de atencién domiciliaria,
traballador/ora familiar, auxiliar de educacién especial, asistente persoal, teleoperador/ora de
teleasistencia.

Na seguinte taboa figuran os modulos profesionais que compofien este ciclo formativo, xunto co seu
cddigo, a stia duracion e coa informacion do curso no que e imparten.

mm

MP0215 | Apoio domiciliario 240
1“ MP0213 | Atencidn e apoio psicosocial 240
1° MP0216 | Atencidn sanitaria 213
1° MP0212 | Caracteristicas e necesidades das persoas en situacién de dependencia 160
1° MP0218 | Formacitn e orientacién laboral 107
2° MP0214 | Apoio & comunicacion 87
2 MP0217 | Atencién hixiénica 87
2° MP0211 | Destrezas sociais 123
2 MP0219 | Empresa € iniciativa emprendedora 53
2° MP0220 | Formaci6n en centros de traballo 410
2° MP0210 | Organizacion da atencion 4s persoas en situacién de 123

dependencia

2° MP0020 | Primeiros auxilios 53
2 MP0831 | Teleasistencia 104

Nota. Os mddulos en negra estan asociados a algunha unidade de competencia.

Técnico en Atencion a Persoas en Situacion de Dependencia.



Que unidades | Atdboa seguinte reflicte, na columna da dereita, as unidades de competencia que se acreditaran se se
de competencia | superan os modulos profesionais deste ciclo formativo que se relacionan na columna da

se acreditan? | esquerda.

Modulos profesionais superados Unidades de competencia acreditables
MP0210  Organizaci6n da atencion 4s UC1016_2 Preparar e apoiar as intervenci6ns de atencion s
persoas en situacion de persoas e a0 seu contorno no dmbito institucional
dependencia. indicadas polo equipo interdisciplinar.
MP0216  Atenci6n sanitaria. UC0249_2 Desenvolver intervenciéns de atencidn fisica
6 hixiéni donulmdlmuhsammcmnm\hdesds
MP0217  Atenci6n hixiénica. aenitn
UC1017_2 Desenvolver intervenciéns de atencidn fisica dirixidas
a persoas dependentes no mbito institucional.
UC1018_2 Desenvolver intervenciéns de atencidn sociosanitaria
dirixidas a persoas dependentes no &mbito
institucional.
MP0213  Atenci6n e apoio psicosocial. UC0250_2 Desenvolver intervencidns de atencicn psicosocial
MP0214  Apoio 4 comunicacion. domiciliaria dirixidas a persoas con necesidades de
atencién sociosanitaria.
UC1019_2 Desenvolver intervenciéns de atencién psicosocial
irixidas a persoas dependentes no ambito
institucional.
MP0215  Apoio domiciliario. UC0251_2 Desenvolver as actividades relacionadas coa xestion e
o funcionamento da unidade convivencial.
MP0831 Teleasistencia. UC1423_2 Atender e xestionar as chamadas entrantes do servizo
de teleasistencia.
UC1424_2 Emitir e xestionar as chamadas salntes do servizo de
teleasistencia.
UC1425_2 Manexar as ferramentas, as técnicas e as habilidades
para prestar o servizo de teleasistencia.

Que médulos | Atéboa seguinte detalla, na columna da esquerda, as unidades de competencia que deben acreditarse
profesionais se | exclusivamente através do procedemento de acreditacién de competencias ou mediante certificados de
validan? | profesionalidade, para que se poidan validar os médulos profesionais deste ciclo formativo que figuran

na columna da dereita.
Unidades de competencia acreditadas Modulos profesionais validables
UC1016_2 Preparar e apoiar as intervenciéns de atenci6n 4s MP0210  Organizacién da atenci6n 4s
persoas e a seu contorno no &mbito institucional persoas en situacion de
indicadas polo equipo interdisciplinar. dependencia.
UC0249_2  Desenvolver intervenciéns de atencidn fisica MP0216  Atenci6n sanitaria.
domiciliaria dirixidas a persoas con necesidades de MP0217  Atenci6n hixiénica.
atencién sociosanitaria.
UC1017_2  Desenvolver intervenciéns de atencicn fisica dirixidas a
persoas dependentes no &mbito institucional.

UC1018_2  Desenvolver intervenciéns de atencién sociosanitaria
dirixidas a persoas dependentes no dmbito institucional.

UC0250_2  Desenvolver intervenciéns de atencidn psicosocial MP0213  Atencion e apoio psicosocial.
domiciliaria dirixidas a persoas con necesidades de MP0214  Apoio 4 comunicacion.
atencién sociosanitaria.

UC1019_2  Desenvolver intervenciéns de atencicn psicosocial
dirixidas a persoas dependentes no 4mbito institucional.

UC0251_2  Desenvolver as actividades relacionadas coa xestion eo | MP0215  Apoio domiciliario.
funcionamento da unidade convivencial.

UC1423_2  Atender e xestionar as chamadas entrantes do servizo de | MP0831  Teleasistencia.
teleasistencia.

UC1424_2  Emitir e xestionar as chamadas saintes do servizo de
teleasistencia.

UC1425_2 Manexar as ferramentas, as técnicas e as habilidades
para prestar o servizo de teleasistencia.




CS Educacion infantil

Que se aprende
a facer?

En que é&mbitos
se traballa?

Que
ocupacions se
desempefian?

Cales son o0s
modulos deste
ciclo?

Que titulo se
obtén?

Ciclo formativo de grao superior Titulo LOE
Perfil profesional Duracion
2.000 horas

Desefiar, pdr en practica e avaliar proxectos e programas educativos de atencién d infancia no primeiro
ciclo de educacion infantil no dmbito formal, consonte a proposta pedagéxica elaborada por un mestre
ou unha mestra coa especializacion en educacion infantil ou titulo de grao equivalente, e en toda a etapa
no ambito non formal, xerando contornos seguros e en colaboracion con profesionais e coas familias.

No sector da educacion formal e non formal e no sector dos servizos sociais de atencion 4 infancia.

Educador ou educadora infantil en primeiro ciclo de educacion infantil, sempre baixo a supervisién dun
mestre ou dunha mestra, en institucions puablicas e privadas. Educador ou educadora en institucions ou
en programas especificos de traballo con menores (de cero a seis anos) en situacion de risco social, ou
en medios de apoio familiar, sequindo as directrices doutros profesionais. Educador ou educadora en
programas ou actividades de lecer e tempo libre infantil con menores de cero a seis anos: ludotecas,
casas de cultura, bibliotecas, centros educativos, centros de lecer, granxas escola, etc.

Na seguinte taboa figuran os modulos profesionais que compofien este ciclo formativo, xunto co seu
cddigo, a stia duracion e coa informacion do curso no que e imparten.

mm

MP0015 | Desenvolvemento cognitivo e motor 213
1“ MP0011 | Didactica da educacidn infantil 240
1° MP0014 | Expresidn e comunicacién 213
1° MP0021 | Formacitn e orientacion laboral 107
1° MP0013 | O xogo infantil e a siia metodoloxia 187
2° MP0012 | Autonomia persoal e saide infantil 155
2 MP0016 = Desenvolvemento socioafectivo 123
2° MP0022 | Empresa € iniciativa emprendedora 53
2 MP0023 | Formacion en centros de traballo 384
2° MP0017 | Habilidades sociais 123
2 MP0018 | Intervencion con familias e atencion a menores en risco 123

social

2° MP0020 | Primeiros auxilios 53
2 MP0019 | Proxecto de atencion & infancia 26

Nota. Os mddulos en negra estan asociados a algunha unidade de competencia.

Técnico superior en Educacion Infantil.



Que unidades | Atdboa seguinte reflicte, na columna da dereita, as unidades de competencia que se acreditaran se se
de competencia | superan os modulos profesionais deste ciclo formativo que se relacionan na columna da

se acreditan? | esquerda.

Méddulos profesionais superados Unidades de competencia acreditables

Que médulos
profesionais se
validan?

MP0O17

Habilidades sociais. UC1027_3

Establecer e manter relaciéns flufdas coa
comunidade educativa e coordinarse coas
familias, co equipo educativo e con
diferentes profesionais.

MPoO11

Didéctica da educacion infantil. UC1028_3

Programar, organizar, realizar e avaliar
procesos de intervencién educativa de
centro e de grupo de nenos e nenas de cero
atres anos.

MP0012
MP0018

Autonomla persoal e sadde infantil.
Intervenci6n con familias e atencién a
menores en risco social.

UC1029_3

Desenvolver programas de adquisicion e
adestramento en habitos de autonomfa e
safide, e programas de intervencion en
situacions de risco.

MP0013

0 xogo infantil e a sia metodoloxia. UC1030_3

Promover e pdr en préctica situacions de
Xogo como eixe da actividade e do
desenvolvemento infantil.

MP0O14

Expresi6n e comunicacién. Uc1081_3

Desanvolver os recursos expresivos e
comunicativos do neno e da nena como
medio de crecemento persoal e social.

MP0O16
MP0018

Desenvolvemento socioafectivo.
Intervencion con familias e atencion a
menores en risco social.

UC1032_3

Desanvolver acciéns para favorecer a
exploracion do contomo a través do
contacto cos obxectos, e as relacidns do
neno ou da nena cos seus iguais e coas
persoas adultas.

MP0O15

Desenvolvemento cognitivo & motor. UC1033_3

Definir, secuenciar e avaliar aprendizaxes,
interpreténdoas no contexto do
desenvolvemento infantil de cero a seis
anos.

Atdboa seguinte detalla, na columna da esquerda, as unidades de competencia que deben acreditarse
exclusivamente através do procedemento de acreditacion de competencias ou mediante certificados de
pmf%;:nnah%ad: , para que se poidan validar os médulos profesionais deste ciclo formativo que figuran
na columna da dereita.

Unidades de competencia acreditadas Médulos profesionais validables

UC1027_3

Establecer e manter relacions fluidas coa comunidade

educativa e coordinarse coas familias, co equipo
educativo e con diferentes profesionais.

MP0017  Habilidades sociais.

UC1028_3

Programar, organizar, realizar e avaliar procesos de
intervencion educativa de centro e de grupo de nenos e
nenas de cero atres anos.

MP0O011  Did4ctica da educacion infantil.

UC1029_3  Desenvolver programas de adquisicion e adestramento | MP0012  Autonomia persoal e safide
en habitos de autonomfa e satide, e programas de infantil.
intervencion en situacions de risco.

UC1030_3 Promover e pdr en practica situacions de xogocomo | MP0013 0 xogo infantil e a sGa
eixe da actividade e do desenvolvemento infantil. metodoloxfa.

UC1031_3  Desenvolver os recursos expresivos e comunicativos | MP0014  Expresitn e comunicacion.
do neno e da nena como medio de crecemento persoal
@ social.

UC1032_3  Desenvolver acciéns para favorecer a exploracién do | MP0016  Desenvolvemento socioafectivo.
mmauavesdoomeobmqhs.lm MPOOT8  Intarvencién con familias e
relaciéns do neno ou da nena cos seus iguais e coas atenci6n a menores en risco
persoas adultas. social.

UC1033_3  Definir, secuenciar e avaliar aprendizaxes, MP0015  Desenvolvemento cognitivo e
interpreténdoas no contexto do desenvolvemento motor.

infantil de cero a seis anas.




CS Integracion social

Que se aprende
a facer?

En que dmbitos
se traballa?

Que
ocupacions se
desempefian?

Cales son o0s
modulos deste
ciclo?

Que titulo se
obtén?

Perfil profesional Duracion
2.000 horas

Programar, organizar, pér en practica e avaliar as intervenciéns de integracion social aplicando estrate-
xias e técnicas especfficas, promovendo a igualdade de oportunidades, con actitude de respecto cara as
persoas destinatarias e garantindo a creacion de dmbitos seguros, tanto para profesionais como para
as persoas destinatarias.

No sector dos servizos ds persoas (de tipo asistencial, educativo, de apoio na xestion doméstica e psi-
cosocial) e no de servizos 4 comunidade (atencién psicosocial a colectivos e persoas en desvantaxe
social, mediacion comunitaria, insercion ocupacional e laboral, promoci6n de igualdade de oportuni-
dades e defensa dos dereitos das vitimas de violencia de xénero e dos seus fillos e as stas fillas).

Técnico/a de programas de prevencion e insercion social; educador/ora de equipos residenciais de di-
verso tipo; educador/ora de persoas con discapacidade; traballador/ora familiar; educador/ora de edu-
cacion familiar; auxiliar de tutela; monitor/ora de centros abertos; técnico/a de integracion social;
especialista de apoio educativo; educador/ora de educacion especial; técnico/a educador/a; técnico/a
especialista | (de integracion social); técnico/a especialista I (educativo); monitor/ora de persoas con
discapacidade; técnico/a de mobilidade basica; técnico/a de insercion ocupacional; mediador/ora ocu-
pacional e/ou laboral; dinamizador/ora ocupacional e/ou laboral; educador/ora de base; mediador/ora
comunitario/a; mediador/ora intercultural; mediador/ora vecifial e comunitario/a; preparador/ora
laboral; técnico/a de emprego con apoio; técnico/a de acompafiamento laboral; monitor/ora de
rehabilitacion psicosocial.

Na seguinte taboa figuran os médulos profesionais que compofien este ciclo formativo, xunto co seu
c6digo, a stia duracion e coa informacion do curso no que se imparten.

1° MP0339 | Atencidn as unidades de convivencia 161
1° MP0337 | Contexto da intervencion social 133
1° MP0346 | Formaci6n e orientacién laboral 107
1° MP0338 | Insercidn sociolaboral 213
1° MP0344 | Metodoloxia da intervencion social 133
1° MP0342 | Promocidon da autonomia persoal 213
2 MP0341 | Apoio a intervencion educativa 123
2° MP0347 | Empresa € iniciativa emprendedora 53
2 MP0348 | Formacion en centros de traballo 384
2° MP0017 | Habilidades sociais 123
2 MP0340 | Mediacion comunitaria 139
2° MP0020 | Primeiros auxilios 53
2 MP0345 | Proxecto de integracion social 26
2° MP0343 | Sistemas aumentativos e alternativos de comunicacion 139

Nota. Os mddulos en negra estdn asociados a algunha unidade de competencia.

Técnico superior en Integracion Social.



Que unidades | Atdboa seguinte reflicte, na columna da dereita, as unidades de competencia que se acreditaran se se
de competencia | superan os modulos profesionais deste ciclo formativo que se relacionan na columna da

se acreditan? | esquerda.

Modulos profesionais superados Unidades de competencia acreditables

MPO337

Contexto da intervencion
social.

UC0252_3

UC1448_3

Programar, organizar e avaliar as intervencions de
integracién social.

Detectar, xerar e utilizar recursos sociais e comunitarios
para a realizacion de intervencins socioeducativas con
persoas con discapacidade.

MP0338

Inserci6n sociolaboral.

UC1034_3

UC1035_3

UC1036_3

UC1037_3

Xestionar a informaci6n sobre os recursos sociolaborais e
formativos, e colaborar na andlise de postos de traballo
para a insercién sociolaboral de persoas con
discapacidade.

Realizar as intervencicns dirixidas ao adestramento para a
adquisicién e o desenvolvemento de habilidades
sociolaborais nas persoas con discapacidade.

Apoiar no proceso de insercién sociolaboral de persoas con
discapacidade.

Efectuar o seguimento da inserci6n sociolaboral coa
empresa, a persoa usuaria e o seu dmbito persoal.

MP0339

Atenci6n s unidades de
convivencia.

UC1450_3

UC1452_3

Organizar, desenvolver e avaliar procesos de inclusion de
persoas con discapacidade en espazos de lecer e tampo
libre.

Actuar, orientar e apoiar as familias de persoas con
dmndade en colaboracién con profesionais de nivel
superior.

MPO340

Mediacion comunitaria.

UC1038_3

UC1039_3
UC1040_3

UC1041_3

Identificar e concretar as caracterfsticas e as necesidades do
contexto social da intervencicn.
Previr conflitos entre persoas, actores e colectivos sociais.

)3 Organizar e pér en marcha o proceso de xestion de
conflitos.

Realizar a valoracion, o seguimento e a difusion da
mediacién como unha via de xestion de conflitos.

MP0341

Apoio 4 intervencion
educativa.

UC1427_3

UC1428_3

Executar, en colaboracin co titor ou a titora efou co equipo
interdisciplinar do centro educativo, os programas
educativos do alumnado con necesidades educativas
especiais (ACNEE) na suia aula de referencia.

Pér en marcha os programas de autonomfa e hixiene
persoal no aseo do alumnado con necesidades educativas
especiais (ACNEE), participando co equipo interdisciplinar
do centro educativo.

MPo342

Promocién da autonomfa
persoal.

UC0253_3
UC1449_3

UC1451_3

Desanvolver as intervencions dirixidas ao adestramento e 4
adquisicion de habilidades de autonomfa persoal e social.
Organizar e realizar o acompafiamento de persoas con
discapacidade na realizacion de actividades programadas.
Organizar e desenvolver o adestramento en estratexias
cognitivas bésicas e a alfabetizacién tecnoléxica para
persoas con discapacidade, en colaboracién con
profesionais de nivel superior.

MP0343

Sistemas aumentativos e

altemativos de comunicacion.

UC0254_3

Establecer, adaptar e aplicar sistemas altemnativos de
comunicacion.

MPO344

Metodoloxfa da intervencién
social.

uc102_3

UC1024_3

UC1026_3

Dinamizar a planificaci6n, o desenvolvemento e a avaliacion
de intervencidns e proxectos comunitarios e de
participacion cidadd que se desenvolvan entre os axentes
que configuran unha comunidade ou unha zona territorial.
Establecer estratexias de comunicacion e difusion dos
diferentes proxectos e das actuaciéns comunitarias.
Incorporar a perspectiva de xénero nos proxectos de
intervencion social.




Que médulos | Atéboa seguinte detalla, na columna da esquerda, as unidades de competencia que deben acreditarse
profesionais se | exclusivamente através do procedemento de acreditacion de competencias ou mediante certificados de
validan? | profesionalidade, para que se poidan validar os médulos profesionais deste ciclo formativo que figuran

na columna da dereita.

Unidades de competencia acreditadas Médulos profesionais validables
UC0252_3  Programar, organizar e avaliar as intervenciéns de MP0337  Contexto da intervencién
integracién social. social.
UC1448_3  Detectar, xerar e utilizar recursos sociais e comunitarios para
arealizacion de intervencions socioeducativas con persoas
con discapacidade.

UC1034_3 Xestionar a informacién sobre os recursos sociolaboraise | MP0338  Inserci6n sociolaboral.
formativos, e colaborar na andlise de postos de traballo para
ainserci6n sociolaboral de persoas con discapacidade.

UC1035_3  Realizar as intervenciéns dirixidas ao adestramento para a
adquisicion e o desenvolvemento de habilidades
sociolaborais nas persoas con discapacidade.

UC1036_3  Apoiar no proceso de insercién sociolaboral de persoas con
discapacidade.

UC1037_3  Efectuar o seguimento da insercién sociolaboral coa
eMpresa, a persoa usuaria e 0 seu dmbito persoal.
UC1450_3  Organizar, desenvolver e avaliar procesos de inclusionde | MP0339  Atencidn 4s unidades de
persoas con discapacidade en espazos de lecer e tempo libre. convivencia.

UC1452_3  Actuar, orientar e apoiar as familias de persoas con
discapacidade, en colaboracién con profesionais de nivel
superior.

UC1038_3  Identificar e concretar as caracterfsticas e as necesidades do | MP0340  Mediacion comunitaria.
contexto social da intervencitn.

UC1039_3  Previr conflitos entre persoas, actores e colectivos sociais.

UC1040_3  Organizar e p6r en marcha o proceso de xestion de conflitos.

UC1041_3 Realizar a valoraci6n, o seguimento e a difusién da
mediacion como unha via de xestidn de conflitos.

UC1427_3  Executar, en colaboraci6n co titor ou a titora e/ou co equipo | MP0341  Apoio 4 intervencion
interdisciplinar do centro educativo, os programas educativos educativa.
do alumnado con necesidades educativas especiais (ACNEE)
na stia aula de referencia.

UC1428_3  P6r en marcha os programas de autonomia e hixiene persoal
no aseo do alumnado con necesidades educativas especiais
(ACNEE), participando co equipo interdisciplinar do centro
educativo.

UC0253_3  Desenvolver as intervencions dirixidas ao adestramentoe & | MP0342  Promoci6n da autonomfa
adquisicion de habilidades de autonomfa persoal e social. persoal.

UC1449 3  Organizar e realizar o acompafiamento de persoas con
discapacidade na realizacién de actividades programadas .

UC1451_3  Organizar e desenvolver o adestramento en estratexias
cognitivas bésicas e a alfabetizacion tecnoléxica para persoas
con discapacidade, en colaboracién con profesionais de nivel

superior.
UC0254_3  Establecer, adaptar e aplicar sistemas alternativos de MP0343  Sistemas aumentativos e
comunicacion. altemativos de
comunicacion.
UC1022_3  Dinamizar a planificacién, o desenvolvemento e a avaliacion | MP0344 Metodoloxfa da
de intervenciéns e proxectos comunitarios e de participacién intervencion social.
cidad4 que se desenvolvan entre os axentes que configuran
unha comunidade ou unha zona territorial.

UC1024_3  Establecer estratexias de comunicacion e difusion dos
diferentes proxectos e das actuaciéns comunitarias.

UC1026_3 Imaporaaperspemdem nos proxectos de
intervencion social




CS Animacion sociocultural e turistica

Que se aprende
a facer?

En que dmbitos
se traballa?

Que
ocupacions se
desempefian?

Cales son 0s
modulos deste
ciclo?

Que titulo se
obtén?

Perfil profesional Duracion
2.000 horas

Programar, organizar, por en practica e avaliar intervencions de animacion sociocultural e turistica,
promovendo a participacion activa das persoas e dos grupos destinatarios, e coordinando as actua-
cions de profesionais e persoal voluntario ao seu cargo.

No sector dos servizos & comunidade (desenvolvemento comunitario e informacion xuvenil), no sector
dos servizos culturais (lectura e informacion, tecnoloxias da informacién e da comunicacin, etc.) e de
recursos e produtos culturais diversos, e nos sectores de servizos turisticos e de lecer e tempo libre
(actividades ludicas e deportivas, ambientais e de aire libre).

Coordinador/ora de tempo libre educativo infantil e xuvenil. Director/ora de tempo libre educativo in-
fantil e xuvenil. Responsable de proxectos de tempo libre educativo infantil e xuvenil. Coordinador/ora
ou director/ora de campamentos, albergues de xuventude, casas de colonias, granxasescola, € aulas de
casas de xuventude e escolas de natureza. Monitor/ora de tempo libre. Animador/ora sociocultural. Di-
namizador/ora comunitario/a. Asesor/ora para o sector asociativo. Técnico/a comunitario/a. Xes-
tor/ora de asociacions.Técnico/a de servizos culturais. Animador/ora cultural. Informador/ora xuvenil.
Animador/ora de hotel. Animador/ora de veladas e espectdculos. Animador/ora de actividades
recreativas ao aire libre en complexos turisticos. Xefe/a de departamento en animacion turistica.

Na seguinte taboa figuran os médulos_profesionais que comporien este ciclo formativo, xunto co seu
c6digo, a stia duracion e coa informacion do curso no que se imparten.

1° MP1125 | Animacidn e xestion cultural 213
1° MP1131 | Contexto da animacion sociocultural 107
1° MP1128 | Desenvolvemento comunitario 107
1° MP1133 | Formacitn e orientacion laboral 107
1° MP1129 | Informacidn xuvenil 133
1° MP0179 | Inglés 160
1° MP0344 | Metodoloxia da intervencion social 133
2° MP1123 | Actividades de lecer e tempo libre 156
2 MP1126 | Animacidn turistica 140
2° MP1124 | Dinamizacion grupal 123
2 MP1134 | Empresa e iniciativa emprendedora 53
2° MP1135 | Formacin en centros de traballo 384
2 MP1130 | Intervencion socioeducativa con xente nova 105
2° MP0020 | Primeiros auxilios 53
2 MP1132 | Proxecto de animacién sociocultural e turistica 26

Nota. Os modulos en negra estdn asociados a algunha unidade de competencia.

Técnico superior en Animacion Sociocultural e Turfstica.



Que unidades | Atdboa seguinte reflicte, na columna da dereita, as unidades de competencia que se acreditaran se se
de competencia | superan os modulos profesionais deste ciclo formativo que se relacionan na columna da

se acreditan? | esquerda.

Médulos profesionais superados Unidades de competencia acreditables
MP1123  Actividades de lecer e tempo libre. UC1868_2 Empregar técnicas e recursos educativos de
animacién no tempo libre.
UC1869_3 Phanificar, organizar, xestionar e avaliar proxectos
de tempo libre educativo.

MP1124  Dinamizacién grupal. UC1093_3 Crear e dinamizar grupos en situaciéns de lecer.

UC1867_2 Actuar en procesos grupais considerando o
comportamento e as caracterfsticas evolutivas da
infancia e a xuventude.

UC1870_3 Xerar equipos de persoal monitor, dinamizdndoos e

supervisandoos en proxectos educativos de tempo
libre infantil & xuvenil.

MP1125  Animacién e xesti6n cultural. UC1431_3 Programar, desenvolver e avaliar as programacions
culturais realizadas polas persoas responsables de
cultura.

UC1432_3 Programar e dinamizar proxectos de animacion
cultural coas redes asociativas culturais.

UC1433_3 Desenvolver acci6ns de comunicacion e mérketing
cultural.

MP1126  Animaci6n turfstica. UC1091_3 Xestionar departamentos de animacién turfstica.

UC1092_3 Desefiar, promover e avaliar proxectos de
animacion turfstica.

MP0344  Metodoloxfa da intervencién social. | UC1022_3 Dinamizar a planificacion, o desenvolvemento e a
avaliacién de intervenciéns e proxectos
comunitarios e de participacion cidadd que se
desenvolvan entre os axentes que configuran unha
comunidade ou unha zona territorial.

UC1024_3 Establecer estratexias de comunicacién e difusion
dos diferentes proxectos e das actuaciéns

UC1026_3 Incorporar a perspectiva de xénero nos proxectos
de intervencion social.

MP1128  Desenvolvemento comunitario. UC1020_3 Establecer e manter relacién cos principais axentes
comunitarios (poboaci6n, técnico/a e
administraciéns), dinamizando a relacién reciproca
entre eles.

UC1021_3 Promover a participacién cidada nos proxectos e
NOS FBCUFSOS comunitarios.

UC1023_3 Intervir, apoiar e acompafiar na creacion e no
desenvolvemento do tecido asociativo.

UC1025_3 Aplicar procesos e técnicas de mediacién na
xestion de conflitos entre axentes comunitarios.

MP1129  Informacion xuvenil. uc1874_3 mZaremtmasemosds informaci6n de
interese para a xuventude.

UC1875_3 Organizar e xestionar acciéns de dinamizacion da
informacion para a xuventude.

MP1130  Intervencién socioeducativa con xente | UC1876_3 Organizar accions socioeducativas dirixidas &

nova. xuventude no marco da educacién non formal.




Que médulos | Atéboa seguinte detalla, na columna da esquerda, as unidades de competencia que deben acreditarse
profesionais se | exclusivamente através do procedemento de acreditacion de competencias ou mediante certificados de
validan? | profesionalidade, para que se poidan validar os médulos profesionais deste ciclo formativo que figuran

na columna da dereita.

Unidades de competencia acreditadas Médulos profesionais validables
UC1868_2 Empregar técnicas e recursos educativos de MP1123  Actividades de lecer e tempo libre.
animacion no tempo libre.
UC1869_3  Planificar, ofgmlzat. xestionar e avaliar proxectos
de tempo libre educativo.

UC1093_3  Crear e dinamizar grupos en situacidns de lecer. | MP1124  Dinamizacion grupal.
UC1867_2  Actuar en procesos grupais umdamdop MP1124  Dinamizacién grupal.

UC1870_3  Xerar equipes de persoal monitor, dinamizéandoos e
supervisandoos en proxectos educativos de tempo
libre infantil & xuvenil.

UC1431_3  Programar, desenvolver e avaliar as programaciéns | MP1125  Animacién e xestion cultural.
culturais realizadas polas persoas responsables de
cultura.

UC1432_3  Programar e dinamizar proxectos de animacién
cultural coas redes asociativas culturais.

UC1433_3  Desenvolver accions de comunicacién e mérketing
cultural.

UC1091_3  Xestionar departamentos de animacion turfstica. | MP1126  Animacién turfstica.

UC1092_3 Deseffar, promover e avaliar proxectos de
animacion turistica.

UC1022_3  Dinamizar a planificacién, o desenvolvemento ea | MP0344  Metodoloxfa da intervencién social.
avaliacion de intervencions e proxectos
comunitarios e de participacion cidada que se
desenvolvan entre os axentes que eoniwm unha
comunidade ou unha zona teritorial.

UC1024_3  Establecer estratexias de comunicacion e difusion
dos diferentes proxectos e das actuaciéns

UC1026_3  Incorporar a perspectiva de xénero nos proxectos
de intervenci6n social.

UC1020_3  Establecer e manter relacion cos principais axentes | MP1128  Desenvolvemento comunitario.
comunitarios (poboacién, técnico/a e
administraciéns), dinamizando a relacién recfproca
enlre eles.

UC1021_3  Promover a participacion cidad4 nos proxectos e
10S eCUrsos comunitarios.

UC1023_3  Intervir, apoiar e acompafiar na creacion e no
desenvolvemento do tecido asociativo.

UC1025_3  Aplicar procesos e técnicas de mediacion na
xestion de conflitos entre axentes comunitarios.

UC1874_3  Organizar e xestionar servizos de informacién de | MP1129  Informacicn xuvenil.

interese para a xuventude.

UC1875_3  Organizar e xestionar acci6ns de dinamizacién da
informacion para a xuventude.

UC1876_3  Organizar acci6ns socioeducativas dirixidas & MP1130  Intervenci6n socioeducativa con xente
xuventude no marco da educaci6n non formal. nova.

Nota. 0 m6dulo profesional MP1131: contexto da animacién sociocultural validarase cando se tefian acreditadas todas
as unidades de competencia que se incliien no titulo.



CS Mediacion comunicativa

Perfil profesional

Duracion
2.000 horas

Que se aprende | Desenvolver intervencions de mediacion comunicativa para persoas xordas, xordocegas e con disca-
afacer? ' pacidade auditiva, que sexan usuarias da lingua de signos espafiola, ou con dificultades de comunica-

cion, linguaxe e fala; asf como programas de promocién das persoas xordas e xordocegas usuarias da

lingua de signos espafiola, e de sensibilizacién social, respectando a idiosincrasia das persoas

usuarias.

En que é&mbitos = No sector dos servizos 4s persoas xordas, xordocegas, con discapacidade auditiva e con dificultades
se traballa? = de comunicaci6n que sexan usuarias da lingua de signos espafiola. Estes servizos recollen os dmbitos
asistenciais, educativos, sociolaborais, psicosociais e de apoio nas xestions bésicas. Tamén exercen a

slia actividade no sector dos servizos 4 comunidade, nos dmbitos da dinamizacién comunitaria e na

promocion de igualdade de oportunidades con estes colectivos de persoas.

Que | Axente de desenvolvemento da comunidade xorda. Técnico/a en promocidn, atencion e formacion a
ocupacions se | persoas xordas. Axente dinamizador/ora da comunidade xorda. Mediador/ora social da comunidade
desempefian? xorda. Axente de desenvolvemento da comunidade xordocega. Axente dinamizador da comunidade

xordocega. Mediador de persoas xordocegas. Asistente de persoas xordocegas. Mediador de persoas

con dificultades de comunicacion.

Cales son os = Na seguinte taboa figuran os mddulos profesionais que compofien este ciclo formativo, xunto co seu

modulos deste | c6digo, a stia duracion e coa informacion do curso no que se imparten.
ciclo?

1° MP1114 | Contexto da mediacién comunicativa con persoas xordocegas

1° MP1120 | Formacitn e orientacion laboral

1° MP1113 | Intervencion socioeducativa con persoas xordocegas

1° MP1115 | Lingua de signos

1° MP1111 | Metodoloxia da integracion social das persoas con

dificultades de comunicacion, linguaxe e fala

1° MP1112 | Sensibilizacidn social e participacion

1° MP1118 | Técnicas de intervencion comunicativa

2° MP1116 = Ambitos de aplicacion da lingua de signos

2° MP1121 | Empresa e iniciativa emprendedora

2° MP1122 | Formacitn en centros de traballo

2 MP0017 | Habilidades sociais

2° MP1117 | Intervencidn con persoas con dificultades de comunicacién

2 MP0020 | Primeiros auxilios

2° MP1119 | Proxecto de mediacién en comunicacién

2 MP0343 | Sistemas aumentativos e alternativos de comunicacion
Nota. Os modulos en negra estén asociados a algunha unidade de competencia.

Que titulo se | Técnico superior en Mediacion Comunicativa.
obtén?

160
107
133
240

80

80
160
175

53
384
123



Que unidades | Atdboa seguinte reflicte, na columna da dereita, as unidades de competencia que se acreditaran se se
de competencia | superan os modulos profesionais deste ciclo formativo que se relacionan na columna da

se acreditan? | esquerda.

Méddulos profesionais superados Unidades de competencia acreditables

Que médulos
profesionais se
validan?

MP1111  Metodoloxfa da integracién social das UC0252_3 Programar, organizar e avaliar as
persoas con dificultades de comunicacion, intervenciéns de integracién social.
linguaxe e fala UC1026_3 Incorporar a perspectiva de xénero nos

[y de intervencién social.

MP1112  Sensibilizacién social e participacién. UC1023_3 Intervir, apoiar e acompafiar na creacion e

no dessnvolvemento do tecido asociativo.

UC1447_3 Asesorar e sensibilizar individuos,
colectivos e institucions sobre a
comunidade xorda.

MP1113  Intervencién sociceducativa con persoas UC1439_3 Participar no desenvolvemento de
xordocagas. programas educativos e formativos para

persoas xordocagas.

UC1441_3 Facilitar a interaccidn da persoa xordocega
©0 seu dmbito para a realizacion de xestiéns
bdsicas.

MP1114  Contexto da mediacién comunicativa con UC1440_3 Realizar intervenciéns dirixidas a paliar
persoas xordocegas. situacions de illamento nas persoas

xordocegas.

MP1115  Lingua de signos. UC1437_3 Utilizar a lingua de signos espafiola para o

MP1116  Ambitos de aplicaci6n da lingua de signos. exercicio das stas funcions.

MP0343  Sistenas aumentativos e altemativos de UC0254_3 Establecer, adaptar e aplicar sistemas
comunicacion. alternativos de comunicacién.

Atéboa seguinte detalla, na columna da esquerda, as unidades de competencia que deben acreditarse
exclusivamente através do procedemento de acreditacion de competencias ou mediante certificados de
profesionalidade, para que se poidan validar os médulos profesionais deste ciclo formativo que figuran
na columna da dereita.

Unidades de competencia acreditadas Méodulos profesionais validables

UC0252_3

Programar, organizar e avaliar as intervenciéns
de integracion social.

MP1111  Metodoloxfa da integracion social das
persoas con di de

UC1026_3  Incorporar a perspectiva de xénero nos comunicacién, linguaxe e fala.
proxectos de intervencion social.

UC1023_3  Intervir, apoiar e acompafiar na creacioneno | MP1112  Sensibilizacién social e participacién.
desenvolvemento do tecido asociativo.

UC1447_3  Asesorar e sensibilizar individuos, colectivos e
instituciéns sobre a comunidade xorda.

UC1439_3 Participar no desenvolvemento de programas | MP1113  Intervencion socioeducativa con persoas
educativos e formativos para persoas xordocagas.
yordocegas.

UC1441_3  Facilitar a interacci6n da persoa xordocega co
seu dmbito para a realizacién de xestions
bdsicas.

UC1438_3  Utilizar os sistemas e os recursos de apoio & MP1114  Contexto da mediacién comunicativa
comunicacion especflicos das persoas con persoas Y
yordocegas e as técnicas de gufa vidente.

UC1440_3  Realizar intervencions dirixidas a paliar
situaci6ns de illamento nas persoas xordocegas.

UC1437_3  Utilizar a lingua de signos espafiola para o MP1115  Lingua de signos.
exercicio das stas funcions. MP1116  Ambitos de aplicacion da lingua de

signos.

UC0254_3  Establecer, adaptar e aplicar sistemas MP0343  Sistemas aumentativos e alternativos de
alternativos de comunicacion. comunicacion.




Informacién Notacitn

] | Réxime ordinario presencial
H Réxime de adultos presencial

Réxime de adultos a distancia

A Coruiia
Corufia, A |CEE Nosa Sefiorado Rosario | [1]| 981283496 sordos-co@edu.unta.es
A Coruna
Ferrol |1ES de Catabois | [ 981314654] ies.catabois@eduxunta.cs
A Coruna
Corufia, A CIFP Anel Casal - Monte Ao [EJEY I 981210112 cifp.anvel casal@edu.xunta.es
Ferrol IES Leixa [ 981328900 ies.leixa@edu xunta.es
Rianxo IES Félix Muriel |11 981843700 ies felixmuriel@edu xunta.es
Santiago de Compostela |CIFP Compostela NI | 981523140 cifp.compostela@edu.xunta.es
Lugo
Lugo CIFP Politécnico de Lugo m;g 982220328 cifp.politecnico.lugo@edu xunta.es
Monforte de Lemos |ES Francisco Davifia Rey 982400460 ies francisco.davina@edu xunta.es
Ribadeo CIFP Porta da Auga 11| 382128894/ cifp portadzauga@edu.xunta.cs
Sarria IsEaS":(anum Afonso Gémez de m 982531051  iesxograr.afonso@edu.xunta.es
Ourense
Barco de Valdeorras, 0 | IES Lauro Olmo | IY |988320175] ies.lauro-olmo.valdeoras@eduxunta.es
Ourense CIFP Portovello PE‘E 988232649 cifp.portovello@edu.unta.es
Viana do Bolo |ES Carlos Casares 988340086 ies.viana.bolo@edu.xunta.es
Pontevedra
Pontevedra CIFP A Xunqueira I 11) | 986873003 | cifpxunqueira@edu.xunta.es
Redondela IES de Chapela L[] 986453330/ ies.chapela@edu.xunta.es
Vigo CPR Fillas de Marfa Inmaculada |[]| 986423988 cpr.hijasdemaria.inmaculada@edu unta.es
Vila de Cruces IES Marco do Cambalién [ 986582251 ies.marco.camballon@edu.xunta.es
A Coruna
Corufia, A |CIFP Anxel Casal - Monte Alto | | 981210112 cifp.anxel casal@edu.xunta.s
Santiago de Compostela |IES Plurilingile Rosalla de Castro | | 981569650/ ies.rosalia castro@edu xuntass
Ourense
Ourense [CIFP Portovello | [N 988232649 cifpportovello@eduxunta.es
Pontevedra
Balona | 1ES Primeiro de Marzo | [/ 986355111] ies.primeiro.mazo@edu.unta.es
A Coruiia
Corufia, A CIFP Anxel Casal - Monte Alto LN | 981210112/ cifp.anvel.casal@eduxunta.es

CPR L6pez y Vicufia m 981226244 cpr.lopez.vicuna@edu.xunta.es
Ferrol CIFP Ferrolterra ﬂ 981333107 cifp.ferrolterra@edu.yunta.es
Santiago de Compostela |CIFP Compostela NI | 981523140 cifp.compostela@edu xunta.es
Lugo
Lugo | CIFP Politécnico de Lugo | NI 982220328 cifp.politecnico.lugo@edu.unta.es
Ribadeo |CIFP Porta da Auga | [/ 982128894 cifp.portadaauga@edu.unta.es
Ourense

Ourense [CIFP Portovello IEX ] e8823264] cifp portovello@eduunta.es




Pontevedra

Pontevedra CIFP A Xunqueira [0 [N/ 986873003 cifp xunqueira@eduxunta.es
Redondela IES de Chapela L[] | 986453330/ ies.chapela@edu.xunta.es
Vigo CPR Aloya [ 986420722, cpraloya@edu.xunta.es
gPIR Plurilingile San José de la |1 986376153 cpr.sanjose.delaguia@edu.xunta.es
ula
A Coruna
Corufia, A CIFP Anxel Casal - Monte Alto NI 981210112] cifp.anxel.casal@edu.xunta.es
Santiago de Compostela | CIFP Compostela ~ [)| 981523140] cifp.compostela@edu.xunta.es
Ourense
Ourense [CIFP Portovello | [ 988232649 cifp portovello@eduxunta.es
Pontevedra
Pontevedra CIFP A Xunqueira ﬂ 986873003 cifpxunqueira@edu.xunta.es
Redondela IES de Chapela ] 986453330 ies.chapela@eduunta.es
Vigo CPR Aloya || 986420722, cpr.aloya@edu xunta.es
gP:R Plurilingile San José de la I} 986376153 cpr.sanjose.delaguia@edu.xunta.es
ula
A Coruna
Corufia, A [CIFP Anxel Casal - Monte Ato | [EY|[1] 981210112/ cifp.anxel.casal@edu.xunta.es







